





Einschreiben
Frau/Herrn
Vorname Name
Straße
PLZ Ort
		

									Ort / Datum ……………

Erinnerungsschreiben 
zu unserem Angebot eines Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM)				

Sehr geehrte/r Frau/Herr,

wir hatten Sie mit Schreiben vom ………………………. über das Angebot des BEM informiert.
Leider haben wir von Ihnen noch keine Antwort darauf erhalten, ob Sie das BEM in Anspruch nehmen wollen.

Ihre Teilnahme ist freiwillig.

Die Einladung und den Antwortbogen fügen wir diesem Schreiben noch einmal bei. Bitte senden Sie den Bogen auf jeden Fall innerhalb der nächsten 2 Wochen unterschrieben zurück, auch wenn Sie nicht am BEM interessiert sind.

Sollten wir von Ihnen innerhalb der genannten Frist keine Reaktion erhalten, weisen wir darauf hin, dass wir den uns obliegenden Verpflichtungen aus § 167 Abs. 2 SGB IX (siehe Anlage) nachgekommen sind und die Angelegenheit als erledigt betrachten.

Wir möchten aber gerne darauf hinweisen, dass, sofern Sie es sich anders überlegen, oder sich Ihr Gesundheitszustand ändert, Sie jederzeit die Möglichkeit haben, das BEM von sich aus wieder aufzurufen.

Wir weisen bereits jetzt daraufhin, dass Sie möglicherweise in den nächsten Monaten erneut ein BEM-Angebot erhalten werden, da wir durch den Gesetzgeber gehalten sind, monatlich zu prüfen, ob innerhalb der zurückliegenden 12 Monate 6 Wochen Arbeitsunfähigkeitszeiten erreicht werden.


Mit freundlichen Grüßen




Anlage: 
Einladungsschreiben 
Antwortbogen
Rückumschlag
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