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Das Evangelische Dekanat Alzey-Wöllstein sucht zum baldmöglichsten Termin eine 
 

 
Geschäftsführung (m*w*d) 

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit mit einem Stellenumfang von 39 Stunden/Woche. 
 
Das Evangelische Dekanat Alzey-Wöllstein mit Sitz in Alzey ist seit 2019 Träger von mittlerweile 17 
Kindertagesstätten in einer GÜT (Gemeindeübergreifende Trägerschaft). So wird die Betreuung, 
Bildung und Erziehung von Kindern in den evangelischen Einrichtungen im Dekanat und der 
Region gefördert. Die GÜT unterstützt die Kirchengemeinden und Einrichtungen vor Ort 
hinsichtlich der konzeptionellen Entwicklung und Ausrichtung der Kindertagesstätten und vertritt 
die Kindertagesstätten gegenüber der Öffentlichkeit.  
Die Geschäftsführung gewährleistet die fachliche Kompetenz, stellt den organisatorischen 
Betriebsablauf sicher und sorgt für die kontinuierliche Weiterentwicklung der inneren Organisation 
und des Prozessablaufs im Auftrag des Dekanats. Dazu arbeitet sie eng mit dem Trägervorstand, 
dem Dekanatssynodalvorstand, dem Zentrum Bildung der EKHN – Fachbereich 
Kindertagesstätten – und der Regionalverwaltung sowie den Kirchenvorständen und den 
teilnehmenden Kommunen zusammen.  
 
Zu den Aufgaben der Geschäftsführung gehören darüber hinaus:  

• Finanzplanung und -überwachung  
• Personalmanagement 
• Regionale Bedarfs- und Angebotsplanung 
• Dienst- und Fachaufsicht über die KiTa-Leitungen und Mitarbeitenden 
• Unterstützung der Gemeinden bei der konzeptionellen Entwicklung und inhaltlichen 

Ausrichtung ihrer Einrichtungen 
• Weiterentwicklung der KiTa-Arbeit 
• Mitwirkung bei Verhandlungen mit Kommunen 
• Außenvertretung des Trägers und des Fachbereichs in kirchlichen, kommunalen und 

sonstigen relevanten Gremien vor Ort (z.B.: Jugendhilfeausschuss, AG § 78 SGB VIII, 
Arbeitsausschüsse)  

 
Wir wünschen uns von Ihnen:  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium in Pädagogik, Kindheitspädagogik, 
Sozialmanagement oder vergleichbare Qualifikation 

• Betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
• Kenntnis des den Arbeitsbereich betreffenden kirchlichen und staatlichen Rechts • 
• Leitungs- und Personalführungserfahrung, Kompetenz in Beratungs-, Organisations-, und 

Entwicklungs-Prozessen, Konfliktfähigkeit  
• Führerschein Klasse B  
• Bereitschaft zu Wahrnehmung von Terminen auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten  
• Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche oder einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft 

Christlicher Kirchen (ACK) wird vorausgesetzt.  
 
Natürlich fühlen Sie sich in die Belange der Leitungsaufgaben und Trägerschaft ein, sind 
stressresistent und bereit, Verantwortung zu übernehmen. Bei uns bedeutet dies, dass Sie mit 
Ihrer wertschätzenden Haltung die Leitungskräfte und die Vertreter*innen der unterschiedlichsten 
Gremien konstruktiv und professionell unterstützen. Dabei werden Sie von zwei 
Verwaltungsfachkräften in Teilzeit unterstützt, ein kompetenter Trägervorstand EKHN begleitet Sie 
bei allen Fragen rund um Ihren Einsatzbereich. Im Ergebnis führen Sie Menschen zueinander und 
lieben die Vielseitigkeit in der Tätigkeit einer Geschäftsführung.  
 
Wenn Sie genau das möchten, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!  
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Dabei setzen wir voraus: 
• ein hohes Maß an Eigenverantwortung und persönliches Engagement sowie eine 

ausgeprägte Kontakt-, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit  
• Soziale Kompetenz  
• Kreativität und selbständiges, verlässliches Arbeiten, Flexibilität und Teamfähigkeit  
• Identifikation mit der Evangelischen Kirche  

 
Wir bieten Ihnen:  

• Die Gestaltung des Arbeitsfeldes und eines zukunftsorientierten Arbeitsplatzes  
• Berücksichtigung beruflicher Erfahrung bei der Einstufung  
• Vergütung nach KDO (E 11) sowie betriebliche Altersvorsorge (EZVK)  
• Familienbudget  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Beratung und Begleitung durch das Zentrum Bildung der EKHN und der Evangelischen 

Regionalverwaltung Rheinhessen  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt.  
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen zur Verfügung:  
Dekanin S. Schmuck-Schätzel, Vorsitzende des GüT-Trägervorstands, Telefon: 06731-998469  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 21. September 2026 an:  
Evangelisches Dekanat Alzey-Wöllstein  
Dekanatssynodalvorstand  
Dekanin S. Schmuck-Schätzel  
Fischmarkt 3  
55232 Alzey  
E-Mail: susanne.schmuck-schaetzel@ekhn.de 
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