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Es sagte einmal die kleine Hand zur grofen Hand:, Du, grofle Hand,
ich brauche Dich, ich méchte von Dir lernen.

Ich brauche deine Nihe, deine Liebe, deine Geborgenheit.

Du, kleine Hand, ich brauche dich auch, mit dir entdecke ich wieder
kleine, wunderbare Dinge.

Ich bin fiir dich da, komm, wir gehen gemeinsam. *

Ev. Kindertagesstitte Sterntaler, Alsheim
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1.0 Vorwort
1.1 der Erzieher*innen

Wir freuen uns, dass sie ihr Kind in unserer Kindertagesstétte angemeldet haben.
Diese Konzeption soll ein Wegweiser fiir sie sein. Unser Ziel ist es, sie dariiber
zu informieren wie unsere tégliche Arbeit mit ihren Besonderheiten aussieht, vor
allem mochten wir ihnen einen Einblick in unsere Einrichtung geben. Wir hoffen,
dass dadurch der Tagesablauf, unsere padagogische Arbeit und unsere Ziele fiir
Sie transparent werden.

Die Konzeption unserer Einrichtung entstand nach unserem Umzug (ab Oktober
2000) in die neu umgestalteten Raumlichkeiten und nahm einen langeren
Zeitraum in Anspruch. Da sich fiir uns einiges verdndert hatte, war es unser
Anliegen, sich iliber die pddagogische Arbeit und die Ziele Gedanken zu machen.

Aufgrund der gesetzlichen Vorgaben (Kita-Gesetz 2021) ist jede Einrichtung
verpflichtet, eine Konzeption zu erarbeiten oder zu iiberarbeiten. Jede Konzeption
beinhaltet die individuellen Ziele und Schwerpunkte der Einrichtung. Sie dient als
Leitfaden fiir jedes Teammitglied und soll zudem den Eltern einen Einblick in die
padagogische Arbeit gewéhren. Aullerdem erfordert die Arbeit mit den Kindern,
dass diese in regelmédfBigen Abstinden reflektiert wird. Es ergeben sich immer
neue Gesichtspunkte. Von daher ist es wichtig, verschiedene Teile der Konzeption
neu zu liberdenken und gegebenenfalls zu dndern.

2.0 Rahmenbedingungen
2.1 Trager

Seit 1.1.2021 hat das evangelische Dekanat Alzey-Wollstein, vertreten durch den
Geschiftsfihrer der Gemeindelibergreifenden Tragerschaft (GUT), die
Tragerschaft unserer Kindertagesstitte {ibernommen. Diese ist fiir die
organisatorischen bzw. zeitlichen und rechtlichen Abldufe in der Einrichtung
zustindig. Die GUT {bernimmt die administrativen und operativen
Verwaltungsaufgaben der Kindertagesstitten, dazugehoren bspw. die
Personalfiihrung, die Personalentwicklung und auch die Qualifizierung der
Mitarbeitenden.

Der ortsanséssige evangelische Pfarrer ist unser direkter Ansprechpartner zu
konzeptionellen und religionspédagogischen Themen und stellt die Verbindung
zwischen der Einrichtung und dem Kirchenvorstand dar. Das Gremium
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entscheidet, z. B. iber bauliche Verdnderungen, Verdnderungen im
Betriebsablauf, etc.

Die gute Vernetzung und Kooperation zwischen dem Geschiftsfithrer, der Kita —
Leitung und dem  Kirchenvorstand tragen zum  Erfolg  der
gemeindeiibergreifenden Trigerschaft bei.

2.2 Unsere Kindertagesstiitte stellt sich vor

Die Kindertagesstitte wurde 1901 im alten Ortskern von Alsheim erbaut. Bis
Oktober 1999 bestand die Kindertagesstitte aus einer altersgemischten Gruppe
mit 25 Kindern. Aufgrund steigender Kinderzahlen und des Rechtsanspruches,
jedem 3-jahrigem Kind einen Kindertagesstéttenplatz zur Verfligung zu stellen,
wurde die Einrichtung im Jahre 2000 um eine weitere Gruppe vergroBert. Durch
die Erweiterung und den Bedarf an Ganztagsbetreuung wurde es notwendig das

Gebdude umzubauen und zu renovieren. Der Einzug in das ,,neue” Haus fand am
16.10.2000 statt.

Eine weitere wesentliche Verdnderung unserer Titigkeit ergab sich durch die
Aufnahme von 2-Jéhrigen, die seit Januar 2008 die Kindertagesstitte besuchen
und deren Zahl stetig erhoht wurde. Zum jetzigen Zeitpunkt werden 50 Kinder im
Alter zwischen 2 — 6 Jahren in der Einrichtung betreut.

Nach aufwendigen Sanierungsarbeiten und energetischen MaBnahmen konnten
wir im Oktober 2011 den Betrieb in der Kindertagesstitte wiederaufnehmen. Am
10. Juni 2012 feierten wir das Ende der Renovierungsarbeiten in unserer
Einrichtung mit einem Tag der offenen Tiir. AuBerdem erhielt unsere
Kindertagesstitte an diesem Fest offiziell ihren Namen ,,Sterntaler®.

Im Jahre 2013 wurde das AuBengeldnde der Kindertagesstitte neu geplant und
umgestaltet, so dass die Spielgerite auch den Bediirfnissen der unter 3-Jihrigen
entsprechen.

Da in unserer Einrichtung die Brandschutzvorgaben nicht ausreichend erfiillt
werden konnten, wurden im April 2018 voriubergehende bauliche Verinderungen
umgesetzt. In einer der beiden Gruppenraume wurde ein Notausgang installiert,
was zur Folge hatte, dass die Pinguingruppe seitdem in den Raumlichkeiten im
Kellergeschoss untergebracht ist.

Anfang 2020 hat sich die Kirchengemeinde entschieden, die Trigerschaft unserer
Einrichtung an die GiiT zu ibertragen. Im Mérz desselben Jahres wurde von der




Ortsgemeinde beschlossen, eine neue Kindertagesstitte auf einem Teil des
Sportplatzes zu bauen, in die unsere beiden Gruppen integriert werden.

Seit 01.01.2021 fungiert die gemeindeiibergreifende Trigerschaft mit Sitz in
Alzey als Trager unserer Einrichtung.

Am 01.07.2021 trat ein neues Kita-Gesetz in Kraft, welches weitreichende
Verédnderungen fiir die Kindertagesstitte mit sich gebracht hat.

2.3 Unser Name

Im Sommer 2012 erhielt unsere Einrichtung offiziell ihren Namen ,,Sterntaler.
Einige Zeit vorher haben wir mit der Suche nach einem Namen begonnen. Wir
haben einen Aufruf im Nachrichtenblatt gestartet, der Elternausschuss, der
Forderverein, die Eltern, die Kinder und das Team haben Vorschlige gesammelt.
Im Anschluss haben wir uns fiir den Namen ,,Sterntaler* entschieden. Nach dem
Einverstindnis des Kirchenvorstandes erhielt unsere Kindertagesstitte offiziell
ihren Namen. ,,Sterntaler ist ein bekanntes Mirchen, welches von den Gebriidern
Grimm geschrieben wurde. In diesem wird von einem Midchen berichtet, dass
von seinen wenigen Dingen die es besitzt, das Meiste mit anderen Menschen teilt.
Diese soziale Kompetenz des Teilens und des sozialen Miteinander spielt in
unserer Einrichtung eine wichtige Rolle. Dies wird den Kindern immer wieder
vermittelt.

2.4 Sozialraum
2.4.1 Lage und Umgebung

Die Kita ist 1901 im alten Ortskern von Alsheim erbaut worden. Sie liegt inmitten
eines Wohngebietes an einer wenig befahrenen Strale. Die Kirche St. Bonifatius
und das Gemeindehaus sind fuBl4ufig in wenigen Minuten zu erreichen.




In unserem Einzugsgebiet leben alte und junge Menschen, viele Familien, welche
seit Generationen in Alsheim ihr zu Hause haben. Durch die ErschlieBung zweier
neuer Wohngebiete in den letzten 15 Jahren zogen viele junge Familien nach
Alsheim. Der Bedarf an Kinderbetreuung stieg stetig und brachte so eine positive
Zukunftsperspektive fiir unsere Kindertagesstitte. Es konnen zurzeit 50 Kinder in
2 Gruppen betreut werden. Den Madchen und Jungen stehen 32 Kitaplitze mit 9
Stunden Betreuung und 18 Platze mit 7 Stunden zur Verfiigung. In naher Zukunft
wird eine flinfgruppige Einrichtung gebaut, in der wir mit unseren beiden
Gruppen einziehen.

Die Ortsgemeinde ist durch ihren Weinbau geprigt. Die gute Infrastruktur des
Sozialraumes ist der Grund nach Alsheim zu ziehen. Einkaufsméglichkeiten, die
arztliche Grundversorgung und eine Apotheke vervollstiandigen das Angebot fiir
alle Alsheimer Biirger. Zusatzlich gibt es verschiedene Freizeitangebote wie
Spielplatze,  Turnverein, =~ Musikschule, usw. Die  nahegelegenen
Kooperationspartner sind die Grundschule am Sonnenberg und die kath.
Kindertagesstitte Arche Noah.

Alsheim kann von den Ballungsrdumen Rhein-Neckar und Rhein-Main mit dem
Zug oder dem Auto gut erreicht werden.

2.4.2 Familienstruktur

Der Anteil der Familien mit 2 Kindern iiberwiegt in unserer Einrichtung. Familien
mit 1 Kind und mehr als 2 Kindern stellen den geringeren Teil dar.

Unsere Einrichtung besuchen Kinder aller Nationalititen und religioser
Zugehorigkeit. Die Kindertagesstitte ist ein Ort der Begegnung fiir alle Kinder
und deren Familien, egal welcher Herkunft. Mit unseren Betreuungs- und
Bildungsangeboten nehmen wir so weit wie moglich Riicksicht auf die jeweiligen
Bediirfnisse der Familien. Hierbei gilt Elterninteresse und Kindeswohl in
Einklang zu bringen.

Kinder, die unsere Einrichtung besuchen, stammen aus vorwiegend stabilen
Familienverhéltnissen.

In unserer Einrichtung befinden sich einige Kinder, deren Eltern oder ein
Elternteil eine andere Nationalitit besitzen.

In den meisten Familien sind beide Elternteile berufstitig.




In der Regel bestehen unsere Familien aus beiden Erziehungsberechtigten. Bei
einem grofen Teil der Kinder unterstiitzen die GroBeltern die Eltern bei der
Erziehung.

2.5 Gruppenstruktur

In unserer Einrichtung betreuen und fordern wir 50 Kinder in 2 Gruppen im Alter
zwischen 2 Jahren bis zum Schuleintritt. Auf eine ausgewogene altersgemischte
Zusammensetzung wird geachtet.

Die Kinder werden in den einzelnen Gruppen regelmifig zu Kleingruppen
zusammengefasst. Dort werden den Kindern Beschéftigungen angeboten, die dem
jeweiligen Alter der Kinder entsprechen.

Die Aufnahme behinderter oder chronisch kranker Kinder ist moglich, muss aber
im Einzelfall gepriift werden.

2.6 Personelle Besetzung

Unsere Kindertagesstétte hat einen genehmigten Stellenschliissel von 6,00 Stellen
(01.07.2021), der sich auf sieben padagogische Fachkrifte verteilt.

Fachkrifte sind zum Beispiel:

- Erzieher*innen
- Kinderpfleger*innen
- Sozialassistent*innen

In unserer Einrichtung arbeiten sowohl Ganztags- als auch Teilzeitkrifte.
Zusitzlich konnen wir ein Berufspraktikum betreuen und ein Praktikum im
Freiwilligen Sozialen Jahr anbieten.

Ebenfalls sind in der Kindertagesstitte drei Hauswirtschaftskrifte und eine
Reinigungskraft beschaftigt.

Um das Auflengelédnde kiimmert sich eine Gértnerin.

2.7 Offnungszeiten

Ab dem 01.07.2021 bietet unsere Einrichtung zwei unterschiedliche
Betreuungszeiten an.

Betreuungszeit 1 (U2 — 7.00 Stunden mit Pause):
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8.00 —12.00 Uhr und 13.15 - 16.15 Uhr
Betreuungszeit 2 (U2 — 9.00 Stunden mit Mittagessen):
7.15-16.15 Uhr

Diese zweite Betreuungszeit richtet sich vorwiegend an die Kinder berufstatiger
Eltern und berufstitiger Alleinerziehender. Es muss hierfiir eine entsprechende
Arbeitsbescheinigung vorliegen.

Welches Betreuungsangebot von den Eltern im Einzelnen benétigt wird, kann
mit den Erzieher*innen abgesprochen werden, dabei sollten die individuellen
Bediirfnisse des Kindes nicht aufer Acht gelassen werden.

2.8 Riaumlichkeiten

Unsere Kindertagesstitte besteht aus 3 Etagen, wobei die beiden unteren
Geschosse fiir die Kinder nutzbar sind.

Im Erdgeschoss befindet sich der Gruppenraum der Delfine. Der echemalige
Gruppenraum der Pinguine wird von den Delfinen fiir verschiedene Aktivititen
(Kleingruppenarbeit, kreative Angebote und freies Spiel) genutzt.

In den Rdumen sind z. B. ein Bastel- und Maltisch, eine Bau- und eine
Puppenecke und zwei Hochebenen untergebracht. Zum Gruppenraum gehort ein
Kinderbad mit integriertem Wickelbereich. Im Foyer des Hauses ist die
Kindergarderobe zu finden. Eine Kiiche fiir den Ganztagsbereich mit
angrenzendem Vorratsraum ist auf der Etage vorhanden.

Die Réume im Untergeschoss stehen den Pinguinen zur Verfiigung. In diesen sind
z. B. verschiedene Spielecken (Bau- und Puppenecke, Mal- und Basteltisch)
integriert. Die Nutzung der Raumlichkeiten richten sich nach den Bediirfnissen
der Kinder und variieren.
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Ein kleineres Zimmer, das als Ruheméglichkeit fiir den Ganztagsbereich dient
befindet sich ebenfalls im Untergeschoss. Weitere Rdume sind ein Foyer, ein
Kinderbad und ein Abstellraum.

Der 1. Stock der Kindertagesstétte wird vorwiegend von den Erzieher*innen
genutzt. Hier gibt es das Mitarbeiterzimmer, ein Biiro, eine Personaltoilette und
ein Foyer, indem eine Kinderbiicherei untergebracht ist. AuBerdem befindet sich
dort der Aufgang zum Dachboden, der als Abstellfliche dient.

2.9 Auflengelinde

Das AuBengelénde hat eine Grundfléache von ca. 400 gm. Es teilt sich auf, in eine
befestigte Fliche vor dem Kindertagesstittengebidude und einen zum Teil mit
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Rasen bewachsenen Garten hinter dem Haus. Beide Flichen sind durch einen
gepflasterten Weg miteinander verbunden.

Die vordere Spielflache ist fir das Fahren von Rollern, Ridchen und fiir die
Benutzung von Pedalos geeignet. Diese Spielgerite sind in einem Holzhduschen
untergebracht.

Der Spielplatz, der sich hinter dem Gebéude befindet, wurde 2013 neu geplant
und umgestaltet. Es gibt im hinteren Gartenabschnitt ein groBes Klettergeriist mit
Héngebriicke und Rutschbahn, dass den Kindern unendlich viele Kletter- bzw.
Bewegungsmoglichkeiten bietet. Ebenso befinden sich im hinteren Bereich des
Spielgelandes eine Nestschaukel, auf der mehrere Kinder Platz finden sowie eine
traditionelle Einzelschaukel.

AuBerdem bekam unser grofier Sandkasten eine neue Holzeinfassung. In dessen
Mitte befindet sich eine Matschstation, sodass die Kinder bei geeignetem Wetter
auch mit dem Element Wasser experimentieren kénnen.

Unsere alte Holzeisenbahn hat ihre Fahrt wiederaufgenommen und dampft nun
an einem mit Gras angelegten Hiigel vorbei. Dieser bietet den Kindern die
Méglichkeit mittels verschiedener Bewegungsarten hoch und runter zu gelangen.

Auch unser altes, aber noch gut erhaltenes Wippenpferdchen hat einen neuen
Platz gefunden. AuBlerdem gibt es noch drei Sprungpfosten sowie einen groBen
Kieselstein, der dem Einen oder Anderen auch mal Zeit zum Verweilen und zum
Beobachten des Geschehens bietet.

Eine neue Bepflanzung mit verschiedenen Bodendeckern und Biischen sowie
Friichte tragenden Strauchern vollenden den Aufienbereich. Wenn es so weit ist,
konnen die Kinder Erdbeeren und Johannisbeeren ernten und sogleich
vernaschen.

In einem Holzgartenhaus sind die AuBenspielsachen und Gartengerite
untergebracht.

Von den beiden Gruppenrdumen und vom Spielbereich vor der Kindertagesstitte
kann das hintere Aullengeldnde erreicht werden.
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3.0 Leitbild

3.1 Unser Bild vom Kind — Unser Bildungsverstindnis

Jedes Kind ist einzigartig und der Welt positiv zugewandt. Wir sehen das Kind
als Akteur seiner Entwicklung, das heif3t, es ist von sich aus bestrebt die Welt zu
entdecken. In der Kindertagesstitte soll es sich nach seinen Fihigkeiten
entwickeln.

Wir akzeptieren die Kinder als eigenstandige Person und stérken sie in ihrer
Personlichkeit und Selbststandigkeit.

In einer vertrauensvollen Atmosphire begleiten wir jedes Kind in seiner
individuellen Entwicklung.

Die Kindertagesstitte sehen wir als Teil des Bildungssystems, das sich um das
Wohl des einzelnen Kindes kiimmert. Wir sehen das Kind als aktiv lernenden
jungen Menschen, der in seiner Auseinandersetzung mit der Umwelt seine
Bedeutung sucht. Dabei bringen Kinder viele Elemente ihrer Bildung mit ein, wie
Werte und Kompetenzen, die wir aufnehmen und fordern.

Wir ermutigen und unterstiitzen Kinder in ihren Selbstbildungsprozessen. Wir
gestalten die Rdume und stellen vielfaltigste Materialien zur Verfugung.

Ein aktives Kind starkt:
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- seine Wahrnehmungserfahrungen,

- seine korperlichen, geistigen und sprachlichen Fahigkeiten,

- seine naturwissenschaftlichen Kompetenzen und sein logisches Denken,
- seine sozialen Kompetenzen und seine Problemlosungsfahigkeiten.

Es lernt in Sinnzusammenhdngen und gemeinsam mit anderen Kindern und
Erwachsenen. Seine Phantasie sorgt schlieBlich dafiir, Dinge zu verarbeiten oder
weiterzuentwickeln.

3.2 Schwerpunkt der Arbeit

Schwerpunkt unserer pddagogischen Arbeit ist die individuelle Férderung jedes
einzelnen Kindes. Hierbei ist es uns wichtig, vorhandene Fahigkeiten und soziale
Kompetenzen zu férdern und auszubauen, aber auch Forderbedarfe zu erkennen.

Wiahrend der gesamten Kindertagesstittenzeit lemen die Kinder
Handlungsstrategien zu entwickeln, die sie befdhigen, im Kitaalltag, in der
Schule, sowie im weiteren Leben zurechtzukommen. (,,Was tue ich bei Streit?
Was tue ich, wenn ich Hilfe brauche?)

Im Sinne einer umfassenden vorschulischen Bildung schaffen wir
Rahmenbedingungen, durch die sich jedes Kind individuell entwickeln kann.
Gleichzeitig vermitteln wir gesellschaftliche Werte und Normen wie z. B.
Toleranz und Akzeptanz.

3.3 Selbstbild des Teams
Unser Team ist Vorbild fur die Kinder.

Wir sind eine Gemeinschaft, in die jeder seine Fahigkeiten einbringt. Dabei
streben wir eine offene, ehrliche und verlassliche Zusammenarbeit an, die eine
stetige Reflexion unserer Arbeit beinhaltet.

3.4 Zusammenarbeit mit Eltern

Um eine bestmodgliche Forderung des Kindes zu erreichen, ist uns eine
partnerschaftliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit wichtig.

Partnerschaftliche Zusammenarbeit bedeutet:

Wechselseitiger Austausch: die Familien und die Einrichtung stehen in stindigem
Kontakt und arbeiten gemeinsam zum Wohle des Kindes.

——
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Dabei legen wir Wert auf gegenseitige Wertschitzung und Akzeptanz.

3.5 Zukunftsvision

Als christliche Einrichtung ist es uns wichtig, unseren Glauben auf vielfdltige
Weise zu leben und andere einzuladen daran teilzuhaben.

Unsere Arbeit unterliegt einem stetigen Wandel. Uns beeinflussen
gesellschaftliche, dkologische und wirtschaftliche Faktoren. Eine systematische
Qualitdtssicherung ist Aufgabe aller Arbeitsbereiche. Mit Hilfe des
Qualititsmanagements entwickeln wir unsere Arbeit und die damit verbundenen
Prozesse vor dem Hintergrund sich verindernder Rahmenbedingungen
kontinuierlich weiter.

Wir schaffen Transparenz und kommunizieren offen und fair miteinander, um
Starken auszubauen sowie Schwichen zu erkennen und abzubauen.

Fur uns ist die nachhaltige Gestaltung des Arbeitsumfeldes von besonderer
Bedeutung. Ziel sind gesunde und familienorientierte Arbeitsbedingungen, um
arbeits- und lebenswerte Orte mit motivierten Mitarbeitern zu schaffen.

4.0 Religionspidagogik

Da wir eine kirchliche Einrichtung sind, nimmt die religise Erziehung einen
besonderen Stellenwert ein. Zum Rahmenplan passend, werden Beschiftigungen
zu religiésen Themen angeboten, bei der die Kinder ihr Wissen mit einbringen
konnen. Nach Absprache mit dem Pfarrer findet in der evangelischen Kirche oder
der Kindertagesstitte ein Kindergottesdienst statt. Dabei werden verschiedene
Themen z. B. christliches Miteinander, Taufe, Erntedank,... usw. angesprochen.
Durch religiose Lieder und Geschichten aus der Kinderbibel werden den Kindern
christliche Inhalte vermittelt. Nicht nur als Vorbereitung auf die christlichen
Feiertage, sondern wihrend des ganzen Kindertagesstittenjahres wird religiose
Friherziehung mit den Kindern durchgefiihrt. RegelmiBige Kinder- und
Familiengottesdienste in der Kirche oder in der Kindertagesstitte, sind ein fester
Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Die Kinder erfahren so, wie der Glaube
an Gott die Menschen starkt. Aktuelle Themen, wie Taufe oder ein Trauerfall
flieBen ebenfalls in unsere Arbeit mit ein. Unsere Einrichtung ist offen fiir Kinder
und Eltern aus verschiedenen Kulturkreisen und Religionen. Unser Ziel ist es den
Kindern Gott im Alltag der Kindertagesstitte niher zu bringen und in die heutige
Lebensgestaltung mit einzubeziehen. Wir legen Wert auf eine in den Alltag
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integrierte religionspadagogische Arbeit, die von Kindern und Erziehern als Basis
des Miteinanders erlebt wird. Die Vermittlung von christlichen Werten und
Normen strukturiert den Alltag.

Der kirchliche Jahreskreis bildet die Grundlage unserer religidsen Arbeit.
Dadurch lernen die Kinder religiése Vorbilder sowie deren Lebensgeschichte und
Handeln kennen, z.B. symbolisiert St. Martin das Teilen. Die Kinder werden so
in ihrer sozialen Kompetenz gestérkt. Wir unterstiitzen diesen Prozess, indem wir
Beschiftigungen zu religiosen Themen anbieten, wobei die Kinder ihre
erworbenen Kenntnisse vertiefen konnen.

4.1 Interreligiése Erziehung

In wunserer Kindertagesstitte werden Kinder aller Konfessionen bzw.
konfessionslose Kinder aufgenommen und wertgeschétzt. Uns ist es wichtig, dass
die Kinder spéter, wenn sie Erwachsene sind, den Angehdrigen anderer
Religionen ohne Vorurteile gegeniibertreten und diesen Respekt, Toleranz und
Wertschéatzung gewéhren. Alle Kinder unserer FEinrichtung erhalten die
Moglichkeit, am religiésen Leben in der Kindertagesstitte teilzunehmen. Sie
lernen so den christlichen Glauben mit all seinen Festen und Gebriuchen kennen.
Uns ist es aber auch wichtig, dass Kinder, die keiner oder einer anderen Religion
angehoren ihre religiésen Vorstellungen miteinbringen, und diese von uns
wertgeschétzt und berlicksichtigt werden, ohne dabei unsere eigene Identitit als
evangelische Einrichtung zu verlieren.

5.0 Pidagogischer Alltag
5.1 Tagesablauf

7.15-8.00 Uhr  Der Frithdienst beginnt fiir Kinder berufstitiger Eltern.

8.00 Uhr Reguldre Offnungszeiten — die Kinder gehen in ihre Gruppen,
dort wird mit dem Freispiel gestartet. Zusitzlich werden
Bildungsangebote durchgefiihrt.

8.00 - 10.00 Uhr Die Pinguinkinder haben in dieser Zeit die Mdglichkeit zu

frihstiicken.

9.30 Uhr Zeit fur das gemeinsame Frihstiick in der Delfingruppe,
die Eingangstiir wird abgeschlossen.

10.00 Uhr Nach dem Friihstiick haben die Kinder noch einmal die

Maoglichkeit frei zu spielen. AuBerdem werden
Kleingruppenarbeiten und gezielte Aktivititen dem
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Rahmenplan entsprechend durchgefiihrt. Wenn es die
Witterung zuldsst, nutzen wir die Gelegenheit, drauBen zu
spielen.

11.45 - 12.00 Uhr Die Kinder der Betreuungsform 1 werden abgeholt.

12.00 - 12.45 Uhr Mittagessen der Ganztagskinder in zwei Gruppen.

12.45 Uhr Mittagsschlaf fiir die jiingeren Kinder, die das Bediirfnis haben

12.45 — 14.00 Uhr Alle anderen Kinder spielen im Garten oder Hof, Bei
schlechtem Wetter spielen die Kinder in ihren

Gruppenrdumen.

13.15 Uhr Die Kinder, die zum Mittagessen nach Hause gehen, kénnen
wieder in die Kindertagesstitte kommen.

14.00 Uhr Freie Wahl der Spielméglichkeiten, Durchfiihrung von
Bildungsangeboten.

Ca. 14.30 Uhr Es besteht fiir die Kinder die Mdglichkeit, ihren mitgebrachten
Imbiss zu essen.
16.00 — 16.15 Uhr Abholzeit der Kinder.

Das Friihstiick und die anschlieBenden Beschiftigungs- und Freispielzeiten
konnen variieren und werden situationsorientiert z. B. bei Feiern, Festen,
besonderen Aktivitaten und Naturtagen angepasst.

5.2 Freispiel

Das Freispiel spielt eine wichtige Rolle in unserer pidagogischen Arbeit und
nimmt einen groBen Stellenwert ein. Die Kinder haben in dieser Zeit die
Moglichkeit, ihr Spielmaterial, die Dauer des Spiels, den Ort und den oder die
Spielpartner selbststindig auszuwiahlen. Es stehen den Kindern auf 2 Etagen
verschiedene Raumlichkeiten in unserer Kindertagesstitte zur Verfligung.
Aullerdem befinden sich in den einzelnen Gruppenrdumen mehrere Spielbereiche
wie z. B. eine Puppenecke, eine Bauecke, eine Spielebene usw., die ebenfalls mit
einbezogen werden kénnen. Des Ofteren werden wihrend der Freispielphase
Beschiftigungen angeboten, an denen die Kinder teilnehmen kdnnen.

Wihrend des Freispiels ist es die Aufgabe der Erzieher*in prisent zu sein. Sie
beobachtet einzelne Kinder und das gesamte Spielgeschehen. So kann sie die
Bedurfnisse einzelner erkennen und die Kinder bei Bedarf unterstiitzen. Auf
Wunsch gibt die Erzieher*in Hilfestellung, ist Spiel- und Ansprechpartner*in
zugleich. Kinder die Schwierigkeiten haben Kontakt zu anderen zu finden,
werden von ihr unterstiitzt. Auflerdem steht sie allen bei Konflikten zur Seite, hilft
Lo6sungen zu finden und spendet Trost, wenn es nétig ist.
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Das freie Spiel dient zur Vorbereitung auf das spatere Leben. Das Kind verarbeitet
im Spiel Erlebnisse, FEindriicke und Angste. Phantasie, Ausdauer und
Konzentration werden gefordert, vielerlei Fahig-/Fertigkeiten werden geiibt und
weiterausgebildet.

5.3 Verpflegungskonzept
5.3.1 Ernihrungsbildung — Bildungsort Mahlzeiten

Die Kinder sammeln in unserer Einrichtung wichtige Erfahrungen beim
gemeinsamen Essen mit Gleichaltrigen und haben daran groBe Freude.
Gesundheitsfordernde Erndhrung steht bei uns nicht nur auf dem Speiseplan,
sondern wird in der Gemeinschaft von Anfang an gelebt. So lernen die Kinder
bereits durch gemeinsame Koch- und Backprojekte, Lebensmittel mit allen
Sinnen zu erfahren.

Durch die ausgewogene Erndhrung in unserer Kindertagesstitte bekommt ihr
Kind alles was es braucht, um gesund heranwachsen zu kdnnen.

5.3.2 Verpflegungsangebot

In unserer Kindertagesstitte legen wir Wert auf gesundheitsbewusste, vollwertige
und ausgewogene Gerichte, die von jeweils einer der drei Hauswirtschaftskrifie
taglich frisch zubereitet werden. Diese haben einen abwechslungsreichen
Speiseplan zusammengestellt, der die Wiinsche der Kinder beriicksichtigt. Bei
personellen Engpéssen im Kiichenbereich tibernimmt ein Caterer die Vertretung.
Es werden bei der Essensplanung kulturelle und religiose Unterschiede
beriicksichtigt.

Fir Kinder mit nachgewiesenen Lebensmittelunvertriglichkeiten (irztliches
Attest) kann die Verpflegung in der Regel gesondert mit der Kita-Leitung und den
Hauswirtschaftskréften vereinbart werden. Vorab werden die Mdglichkeiten und
Grenzen der Umsetzung der speziellen Versorgung gemeinsam mit den Eltern
besprochen.

5.3.3 Friihstiick und Nachmittagsimbiss

In unserer Einrichtung haben die Kinder vormittags und nachmittags die
Moglichkeit, ihr mitgebrachtes Essen einzunehmen.

Die Kinder der Delfingruppe frihstiicken ab 9.30 Uhr. Dazu treffen sich die
Kinder an den Tischen im Gruppenraum, um gemeinsam zu frithstiicken. In der
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Pinguingruppe nehmen die Kinder von ca. 8.00 — 10.00 Uhr ein freies Friihstiick
ein. Dabei entscheiden sie selbststindig wann und mit wem sie friihstiicken
mochten.

Nach dem Handewaschen holen die Kinder ihre Taschen, die sich im Flur an den
Garderoben befinden, in den Gruppenraum, ebenso Teller und Tassen, die auf
dem Geschirrwagen im Gruppenraum bereitliegen. Beim mitgebrachten
Frithstiick/Nachmittagsimbiss legen wir Wert auf gesunde Lebensmittel. Auf dem
Tisch steht frisch aufgeschnittenes Obst und Gemiise (dieses wird durch das EU-
Schulobstprogramm finanziert), dass das Friihstiick/Nachmittagsimbiss erganzen
soll. Dazu gibt es Tee, Wasser oder Milch zu trinken. Wihrend den Mahlzeiten
achten wir auf einen geordneten Ablauf, die Kinder lernen so die Tischregeln
kennen. Wihrend der ganzen Essenssituation werden zusitzlich soziale
Kompetenzen wie Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft gelernt, das
Gemeinschaftsgefiihl wird dadurch gestérkt.

Wenn das Frithstiick beendet ist, wird das schmutzige Geschirr auf den
Tellerwagen zuriickgestellt und der Abfall in die dafiir bereitgestellten Behilter
getrennt sortiert. Im Anschluss rdumen die Kinder ihre Taschen wieder zuriick in
die Garderobe.

5.3.4 Mittagessen

In beiden Gruppen sind Kinder untergebracht, die iiber Mittag in der
Kindertagesstatte bleiben und hier eine warme Mahlzeit zu sich nehmen.

Nachdem die Teilzeitkinder abgeholt wurden, finden sich die Essenskinder in den
Gruppenrdumen (Erdgeschoss) ein, die jeden Mittag als Essensriume genutzt
werden. Gemeinsam mit den Kindern wird der Tisch gedeckt. Hierbei lernen die
Maédchen und Jungen den Umgang mit zerbrechlichem Geschirr sowie die
angemessene Benutzung von Messer und Gabel. Wihrend des Essens in
Kleingruppen erleben sich die Kinder als Gemeinschaft und erfahren Tischrituale,
wie zum Beispiel das gemeinsame Beten vor dem Essen.

Das Kind hat die Mdoglichkeit zu entscheiden, was und wieviel es essen mochte,
wobei wir die Kinder zum Probieren anregen. Wir sind bemiiht, wihrend des
Essens den Kindern eine gemiitliche familienahnliche Atmosphére zu schaffen.

Ein Speisplan hangt in der Kita aus, sodass die Eltern und Kinder sich dariiber
informieren konnen, was es tiglich zu essen gibt.
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5.4 Schlafen und Ruhen

Kinder unter drei Jahren und Kinder, die den Wunsch duBern, brauchen wihrend
des Tagesablaufes Ruhe- und Entspannungsphasen, sowie die Mdglichkeit zu
einem ungestorten Schlafen. Das Schlafbediirfnis der Kinder ist je nach Alter und
Personlichkeit unterschiedlich. Wihrend des Schlafens wird Erlebtes verarbeitet
und die Kinder sind nach dem Aufwachen wieder bereit fiir Neues.

In unserer Einrichtung gibt es feste Ruhezeiten. Im Anschluss nach dem
Mittagessen halten die Kinder ihren Mittagsschlaf. Dazu gehen sie mit einer
padagogischen Fachkraft in den Ruheraum. Der Raum ist so gestaltet, dass jedes
Kind jeden Tag den gleichen Schlafplatz hat. Unterstiitzen konnen Sie die
Erholungsphase indem Sie ihrem Kind ein vertrautes Kuscheltier, ein
Schmusetuch oder einen Schnuller mitgeben. Wihrend der Schlafenszeit
verdunkeln wir den Raum. Zu Beginn des Mittagsschlafes befindet sich eine
padagogische Fachkraft im Raum. Ein bestimmtes Ritual z. B. das Hoéren von
beruhigender Musik oder einer Geschichte erleichtert das Einschlafen. Kinder die
nach etwa 30 Minuten nicht in den Schlaf finden, werden zuriick zu ihrer Gruppe
begleitet. Nachdem die Schlafenskinder ausgeschlafen haben, nehmen diese
wieder am Spielgeschehen teil.

3.5 Beziehungsvolle Pflege
5.5.1 Wickelsituation

Fir die Jingsten in der Einrichtung sind liebevoll gestaltete Pflege- und
Wickelsituationen von grofler sozial-emotionaler Bedeutung. In der Pidagogik
mit Kindern unter drei Jahren spielt die K6rperpflege eine wesentliche Rolle. Das
Wickeln bietet die Gelegenheit, sich dem einzelnen Kind intensiv zuzuwenden.
Daher sorgen wir beim Wickeln fiir eine vertrauensvolle, angenehme und
geschiitzte Atmosphére. Die Pflegesituationen werden ausschlieBlich von einer
vertrauten Bezugsperson durchgefiihrt. Die intensive Zugewandtheit des
Erwachsenen, der respektvolle Umgang mit der kindlichen Intimitat und der
liebevolle, achtsame Korperkontakt vermittelt dem Kind ein Gefiihl von
Wohlbefinden und helfen ihm bei der Entwicklung eines positiven Selbstbildes.

- Wir achten deshalb auf die Signale der Kinder, indem wir Blickkontakt
halten.

- Wir begleiten den Wickelprozess sprachlich und teilen den Kindern unser
weiteres Vorgehen mit.

- Wir respektieren den Wunsch des Kindes nach Nihe und Distanz.
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- Wir achten beim Reinigen auf einen behutsamen Umgang.

Wir haben in unserer Einrichtung feste Zeiten fiir die Pflege der Kinder im
Tagesablauf eingeplant. Wir respektieren jedoch auch, wenn ein Kind noch nicht
gewickelt werden will. AuBlerdem wickeln wir die Kinder jederzeit bei Bedarf.

5.5.2 Windel frei werden

Den Prozess des Trockenwerdens unterstiitzen wir aktiv und bemiithen uns,
gemeinsam mit den Eltern diesen Entwicklungsschritt zu gestalten.

- Wir ermuntern die Kinder dazu, auf die kleine Toilette zu gehen.

- Wir begleiten sie und erklédren, wie alles funktioniert.

- Wir unterstiitzen sie bei allen diesbeziiglichen Tétigkeiten, wenn sie dies
wiinschen.

- Mochte ein Kind ohne Windeln sein, unterstitzen wir dies ebenfalls.

Beziehungsvolle Pflegesituationen unterstiitzen die Kinder in der Entwicklung
zur Selbstandigkeit. Sie starken das Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl eines
jeden Kindes.

In unserer Einrichtung stehen den Kindern zwei kleinere Toiletten zur Verfligung.
Der Ubergang vom Wickelkind bis hin zum selbstindigen Benutzen der Toilette
verlauft flieBend. Wir unterstiitzen die Kinder wéhrend dieser Phase in ihrem
individuellen Tempo. Unsere Aufgabe ist es, die Kinder liebevoll und achtsam zu
begleiten. Gerade in der Ubergangsphase kommt es noch manchmal zu kleineren
Missgeschicken. Deshalb ist es sinnvoll, dass die Kinder, bevor sie endgiiltig
keine Windeln mehr tragen, eine sog. Schlupfwindel anziehen, die sie selbstindig
aus- und anziehen kénnen.

Uns geht es immer um Unterstiitzung und Begleitung in der
Sauberkeitserziehung. Dabei ist es wichtig, dass die Eltern und die Erzieher*innen
zum richtigen Zeitpunkt die Signale des Kindes wahrnehmen und sich dartiber
austauschen.

Aullerdem benétigen wir die Unterstiitzung des Elternhauses:

- indem sie von zu Hause Windeln, Pflegetiicher mitbringen, die in der
Kindertagesstitte aufgehoben werden,

- wir bitten die Eltern, ausreichend Wechselwésche mitzubringen (dazu
gehdren z.B. Hosen die sich leicht 6ffnen und runterziehen lassen kénnen),

- zusatzlich benétigen wir Thr Verstdndnis, wenn das Wahrnehmen der
Korpersignale in Ausnahmeféllen nicht addquat gelingt.

—
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6.0 Besonderheiten der Einrichtung
6.1 Besondere Aktivititen

In regelméBigen Abstinden finden in unserer Einrichtung besondere Aktivitaten
statt, die den Kindertagesstittenalltag auflockern und die das Erfahrungsfeld der
Kinder erweitern sowie Einblicke in lebenspraktische Bereiche geben sollen. Bei
den Angeboten orientieren wir uns an den Interessen und Bediirfnissen der
Kinder. Wir kochen z. B. mit den Kindern oder bereiten mit ihnen ein gesundes
Friihstiick zu. Einmal im Monat gibt es gruppeniibergreifend einen ,,Naturtag®,
das heilit wir erkunden die ndhere Umgebung. Seit August 2021 geht eine kleinere
Gruppe von Kindern regelméBig einmal in der Woche mit einer Naturtrainerin
nach drauflen. Die Kinder lernen ihre nahere Umgebung besser kennen und
erfahren vieles iiber die Natur, welche Tiere dort leben, welche unterschiedlichen
Baume es gibt und vieles mehr.

AuBerdem besucht uns einmal monatlich eine Lesepatin, sie zeigt den Kindern
Bilderbiicher und liest Geschichten vor. Die Lesepaten wollen die Freude an
Biichern wecken und die Fahigkeit fordern, das Vorgelesene auch zu verstehen.

Freitags besteht die Moglichkeit, eigenes Spielzeug mit in die Kindertagesstitte
zu bringen, dabei sind Waffen jeglicher Art ausgeschlossen. Die Kinder lernen so
fur ihr mitgebrachtes Spielmaterial Verantwortung zu {ibernehmen und zu
akzeptieren, dass auch andere damit spielen mochten.

Um den Kindertagesstittenalltag erlebnisreicher und interessanter zu gestalten,
fuhren wir je nach Anlass Exkursionen durch. Dies sind Unternehmungen, die
auBerhalb der Einrichtung stattfinden. Wir waren z. B. beim Zahnarzt, bei der
Feuerwehr und der Polizei. Ebenso gehdren kleinere Ausfliige wie
Naturbeobachtungen oder Spaziergénge in die Weinberge dazu.

Genauso werden jahreszeitlich orientierte Feste in der Kindertagesstitte
veranstaltet, z. B. Stabaus, Osterfeier, Sommerfest, Laternenumzug,
Weihnachtsfeier usw. Davon werden einige Feste mit den Eltern geplant und
durchgefuihrt, andere wiederum von den Erzieher*innen und Kindern gestaltet.

6.2 ,,Haus der kleinen Forscher*

Seit Mai 2012 ist unsere Einrichtung ein ,,Haus der kleinen Forscher®. Gefordert
wird dieses Projekt durch eine Stiftung, deren Ziel es, ist die Einstellung zu
Naturwissenschaften, Mathematik und Technik positiv zu fordern. Es werden
nicht nur die Neugier und die Begeisterung fiir naturwissenschaftliche und
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technische Phédnomene geweckt, sondern es werden auch viele
Basiskompetenzen, die die Kinder fir ihren Lebensweg bendtigen,
weiterentwickelt. (So z. B. die Sprachkompetenz, die Sozialkompetenz, logisches
Denken, Feinmotorik und vieles mehr). Naturwissenschaftliche Phinomene
gehoren zur Erfahrungswelt der Kinder dazu. Zum Beispiel schaumt die
Zahnpasta beim Zihneputzen, ein Telefon klingelt, im Friihjahr tragen viele
Béaume Bliten und auf einmal bilden sich Friichte daraus. So lernen die Kinder
ihre Welt zu begreifen und erfahren immer wieder Neues.

6.3 ,, Tiger Kids*

Durch das Projekt ,, Tiger Kids“, das von einer Krankenkasse ins Leben gerufen
wurde und seither unterstiitzt wird, sollen Kinder zwischen 2 und 6 Jahren ein
gesundes Ess- und Bewegungsverhalten erleben und einiiben.

Schwerpunkte bilden dabei die regelmidBige Bewegung, eine kindgerechte,
gesunde Frihstiicksverpflegung, zuckerreduzierte Durstldscher sowie ein
gesteigerter Obst- und Gemiiseverzehr.

Die Kinder werden spielerisch und altersgemif an das Thema herangefiihrt. Wir
bieten im Laufe der Zeit immer wieder Aktionen zu diesem Thema an. Somit zieht
sich der ,,Tiger Kids — Gedanke* wie ein roter Faden durch den Alltag unserer
Einrichtung.

Fester Bestandteil des ,, Tiger-Kids-Angebotes* ist sowohl eine Getrinkestation,
die den Kindern jederzeit zugénglich ist sowie ein Obst- bzw. ein Gemiiseteller
als Frihstiicks- und Imbissergénzung.

Im Sommer 2013 hat unsere Kindertagesstitte ein Zertifikat fiir ihr langjéhriges
Engagement erhalten.

7.0 Erziehungsziele/Kompetenzen
7.1 Sozialerziehung

Die meisten Kinder sammeln mit der Aufnahme in die Kindertagesstitte ihre
ersten Erfahrungen im Umgang mit einer groBeren Gruppe, das soziale Umfeld
der Kinder verdndert sich somit. Zum ersten Mal miissen sie sich fiir einen
langeren Zeitraum von ihren engsten Bezugspersonen trennen und erleben fiir sie
unbekannte Situationen. Sie erfahren, dass die Erzieher*innen in der Gruppe fiir
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alle Kinder Ansprechpartner*innen sind und sich nicht nur einem Kind widmen
konnen.

Es ist wichtig, dass sie Kontakt zu anderen Kindern kniipfen und Vertrauen zu
den Erzieher*innen entwickeln. Die Nachahmung spielt in der ersten Zeit eine
wichtige Rolle. Kinder imitieren andere Kinder und auch Erwachsene. Mit dem
Eintritt in die Gruppe lernen sie sich an Regeln und Grenzen zu halten, die
teilweise bereits bestehen bzw. mit den Kindern gemeinsam erarbeitet werden.

Durch gemeinsame Aktivititen wie z. B. Kochen, Stuhlkreise, Spiele, usw. soll
das Gemeinschaftsgefihl gestirkt werden, aber auch die gegenseitige
Riicksichtnahme wird dabei gefordert. Im Laufe der Zeit entwickelt sich ein ,, Wir-
Gefiihl“, das gleichzeitig den Zusammenhalt innerhalb der Gruppe fordert. Sie
erfahren die unterschiedlichen Bediirfnisse im Umgang mit anderen Kindern. Das
Zusammensein mit anderen Kindern erfordert, anderen zu helfen, diese zu
unterstiitzen und sich helfen zu lassen. Ebenso ist es wichtig, dass die Kinder
lernen zu teilen. Fiir viele Kinder ist es eine neue Erfahrung, nicht immer im
Mittelpunkt zu stehen und auch mal warten zu miissen bis sie an die Reihe
kommen. Mit der Zeit entstehen Freundschaften, die fiir die Entwicklung des
Kindes von groB3er Bedeutung sind.

Im Laufe der Zeit sollen die Kinder lernen, Konflikte untereinander selbststindig
zu 16sen, wobei die Erzieher*in bei Bedarf unterstiitzend eingreift. Ein weiteres
Erziehungsziel ist die Fahigkeit Kritik zu duBern und zu akzeptieren. Durch die
Ubernahme von kleineren Aufgaben lernen die Kinder die Verantwortung fiir ihr
eigenes Handeln zu iibernehmen, ebenso soll Verantwortlichkeit im Umgang mit
Spiel- und Bastelmaterial entwickelt werden.

Die Kindertagesstittenzeit trigt wesentlich dazu bei, dass sich die
Personlichkeiten der Kinder entfalten. Die Forderung des sozialen Verhaltens ist
eine der wichtigsten Aufgaben, die das Erzieherteam bei der Erziehung der Kinder
ubernimmt.

7.2 Regeln

» Es ist gut, wenn man alle Regeln beachtet, solange man jung ist, damit man die
Kraft hat, sie zu brechen, wenn man alt ist. “ '

Fiir ein harmonisches und ausgewogenes Zusammenleben sind Regeln und
Grenzen unentbehrlich. Sie sollen das Kind vor Gefahren schiitzen und ihm bei

L Zitat Mark Twain
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der Durchfiihrung eigener Bediirfnisse helfen. Nur durch Regeln und Grenzen
ist ein soziales Miteinander in der Gruppe moglich. Regeln, klar und deutlich

ausgesprochen geben dem Kind ein Gefiihl der Sicherheit und erleichtern das

Zusammenleben zwischen Kindern und Erwachsenen.

Der Kindertagesstéttenalltag wird tiberschaubarer, wenn nicht in jeder Situation
neu uberlegt und diskutiert werden muss, was denn das richtige Verhalten ist.
Jeder Bereich in unserer FEinrichtung hat seine individuellen Regeln die
eingehalten werden miissen, z. B. beim Malen mit Wasserfarben, sollen die
Kinder einen Malkittel anziehen.

Wir hinterfragen und iiberpriifen unsere Regeln mit den Kindern immer wieder
aufs Neue und dndern sie bei Bedarf.

7.3 Partizipation von Kindern

Die Kinder verbringen viel Zeit in unserer Kindertagesstitte. Von daher sehen wir
die Einrichtung als Lebensraum fiir die Kinder, in dem wir den Alltag und das
Zusammenleben gemeinsam gestalten.

,, Partizipation im Kindergarten meint, dass eine Teilhabe der Kinder an
verschiedenen Entscheidungen im Kindergartenalltag stattfindet. Ein wichtiges
Erziehungsziel dabei ist, dass die Kinder lernen, ihre eigenen Ideen, Wiinsche und
Bediirfnisse wahrzunehmen und zu dufSern. «?

Aufgabe der Erzieher*innen ist es, die Kinder an vielen Entscheidungsprozessen,
die ihre Person betreffen, teilhaben zu lassen. AuBBerdem gehért dazu, diese an
vielen Dingen, die im Laufe des alltdglichen Zusammenlebens entstehen, zu
beteiligen. Partizipation ist ein wesentliches Element demokratischer
Lebensweise und sollte ein fester Bestandteil in der Arbeit mit Kindern sein und
setzt eine ganz bestimmte Haltung der Erzieher*innen den Kindern gegeniiber
voraus. Die Kinder werden als kompetente Menschen gesehen und sie sind
befahigt ihren Alltag eigenstindig mitzugestalten. Wir begegnen ihnen mit
Wertschatzung, Achtung und Respekt.

Uns ist es wichtig, dass die Kinder im Alltag Werte und Normen kennenlernen.
Das Ganze bedeutet jedoch nicht, dass Kinder alles machen diirfen was sie wollen.
Sie haben die Moglichkeit, ihre Meinung frei zu duBlern und erleben, dass wir
diese Meinung entsprechend ihrem Alter und Entwicklungsstand beriicksichtigen.
Sie lernen ihre Bediirfnisse, Gefiithle und Winsche zu duflern und mit Konflikten

2 Zitat Anna Nelson
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umzugehen. Gleichzeitig erfahren sie, dass es verschiedene Losungswege gibt
und lernen diese zu tolerieren. Die Kinder lernen so Verantwortung flir sich und
andere zu libernehmen.

Sie werden von uns ernstgenommen und erfahren so, dass ihre Meinung uns
wichtig ist. Wir stérken sie in ihrem Tun und Handeln und begleiten sie in ihrer
Eigenstandigkeit. Durch die Beteiligung und Mitbestimmung wird die gesamte
Personlichkeit der Kinder gefordert und gestirkt. Sie lernen, so ihr Leben
schrittweise selbst in die Hand zu nehmen. Die Gestaltung des
Kindertagesstittenalltags ist also gemeinsame Aufgabe der Kinder und
Erzieher*innen.

7.4 Ganzheitliche Bewegungserziehung

Jedes Kind hat einen natiirlichen Bewegungsdrang, der im kindlichen Leben eine
wichtige Rolle spielt. Der Alltag unserer Kinder ist immer stirker geprigt durch
sitzende Tatigkeiten. Umso wichtiger ist der Blick auf die tigliche Bewegungszeit
der Kinder.

In unserer Einrichtung haben die Kinder die Moglichkeit, im Garten ihren
Bewegungsdrang auszuleben, es werden dort vielfiltige Anreize und
Gelegenheiten geschaffen. Die motorischen Fihigkeiten werden hierbei iiber
grundlegende Bewegungsformen wie Klettern, Hiipfen, Springen und Laufen
verbessert. Auflerdem lernen die Kinder wahrend der Bewegung ihren eigenen
Korper und dessen Grenzen kennen, sie erfahren Selbstsicherheit und
Selbstvertrauen. Sie liben sich im Umgang mit anderen Kindern und lernen
zusatzlich ihre eigene Welt zu erkunden.

Ein weiterer Lernerfolg ist die Forderung von Kreativitit und Phantasie, weil die
Kinder untereinander neue Spielideen entwickeln. Durch die spielerischen
Ubungen werden Ausdauer, Koordination, Kraft und Beweglichkeit gefordert und
der Spall an der Bewegung unterstiitzt. Das schone AuBengelinde steht den
Kindern zur Verfugung. Toben, Spiclen, Bewegen an der frischen Luft machen
natiirlich besonders viel Spaf3. Wir versuchen, jeden Tag einen lingeren Zeitraum
drauflen zu spielen.

Durch diese vielféltigen Moglichkeiten wird dem Elementarbediirfnis des Kindes
nach Bewegung entsprochen und trigt so zu einer harmonischen Gesamt-
entwicklung des Kindes bei.
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7.5 Lernprozesse im Auflenbereich

Unser AuBengelidnde bietet allen Altersstufen vielfaltige
Bewegungsmoglichkeiten und wird nach Moglichkeit tiglich genutzt. Kinder
haben das unbéndige Bediirfnis sich zu bewegen. Unter freiem Himmel zu Spielen
bedeutet fur die Jungen und Madchen Autonomie, Selbstbestimmung und
Ungezwungenheit. Im Auflengelande zu spielen ist fiir die 2-6-jahrigen immer ein
Erlebnis. Die Kinder toben laut, klettern, entdecken Naturmaterialien und
matschen. Dabei machen sie intensive sinnliche und kérperliche Erfahrungen. Die
Kinder werden aufgefordert, sich verschiedenen Anforderungen zu stellen, ihre
motorischen Fahigkeiten zu schulen, sowie ihre Kommunikation zu fordern. Die
Médchen und Jungen wollen und sollen ihre Grenzen austesten diirfen. Dabei
schétzen sie ihre Leistungsfahigkeit normalerweise sehr genau ein, lernen Risiken
zu erkennen und zu kalkulieren. Unser AuBengelinde lidt Kinder jeder
Entwicklungsstufe sowohl zum Experimentieren, Forschen und aktivem Handeln,
aber auch zum Entspannen, Ausruhen und Wohlfiihlen ein. Die padagogischen
Fachkrifte haben die Aufgabe das Spiel der Kinder zu beobachten und die daraus
gewonnenen Erkenntnisse in ihrer Arbeit mit den Kindern umzusetzen.

7.6 Alltagsintegrierte Spracherziehung

Die Sprache ist das wichtigste Kommunikationsmittel der Menschen. Die Kinder
lernen iiber die Sprache, ihre Gefiihle, Gedanken, Befindlichkeiten usw.
auszudriicken. Sie sollen beféhigt werden, ihre Meinung zu duflern und Konflikte
verbal zu 16sen.

Im Zusammensein mit jingeren und élteren Kindern bieten sich viele
Sprachanreize und Gelegenheiten, miteinander zu kommunizieren. Sie haben die
Moglichkeit mit anderen zu sprechen, sich in der GroBgruppe zu duflern, aber
auch andere aussprechen zu lassen und ihnen zuzuhdren.

Die sprachliche Férderung in unserer Einrichtung findet alltagsintegriert statt. Das
heift sie wird in der Zeit, in der die Kinder sich in der Einrichtung befinden, in
den Alltag eingebunden.

Wéhrend des Tagesablaufes werden die Kinder stindig zum Sprechen
aufgefordert und angeregt. Gesprache finden unter den Kindern und Erwachsenen
wihrend des Freispiels, wihrend des Essens, des Wickelns usw. statt. Durch
sprachermutigendes Verhalten, sprachbildende Angebote und systematisch
gestaltete Sprachanldsse der padagogischen Fachkrifte werden die Kinder im
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Bereich Sprache gefordert. Den Kindern wird eine ganzheitliche, spielerische
Erfahrung rund um die Buch-, Erzahl-, Reim- und Schriftkultur erméglicht.

Dabet orientieren wir uns am Alter, dem Entwicklungsstand, an den Interessen,
an den aktuellen Bediirfnissen und Fragestellungen der Kinder. Zusitzlich werden
die Lebenssituationen und kulturellen Hintergriinde der Kinder berticksichtigt.

Die padagogischen Fachkrifte sorgen dafiir, dass die Umgebung der Kinder so
anregend gestaltet ist und ein Austausch mit anderen ermdglicht wird. Aus dem
téglichen Leben der Kinder werden Themen besprochen, so dass die Kinder die
Moglichkeit haben, wichtige Erfahrungen beim Erlernen der deutschen Sprache
zu machen.

Die alltagsintegrierte Sprachbildung richtet sich an alle Kinder. Diejenigen, die
noch nicht Deutsch sprechen, profitieren von den deutschsprechenden Kindern.
Die Miadchen und Jungs, die Deutsch als Muttersprache haben, erweitern ihren
Wortschatz.

Wenn Erzieher*innen feststellen, dass Sprachauffilligkeiten vorliegen, wird den
Eltern geraten fachliche Hilfe fiir ihr Kind in Anspruch zu nehmen.

7.7 Vorschulerziehung — ABC Kids

Fur uns beginnt die Vorschulerziehung nicht erst im letzten Jahr vor Schuleintritt.
Sie findet bei uns vom ersten Tag an statt und ist in die tigliche padagogische
Arbeit integriert. Die Forderung von Fantasie, Kreativitit und Selbststiandigkeit
sehen wir als Grundvoraussetzung zur allgemeinen Schulreife.

Trotzdem fassen wir die Kinder im letzten Jahr, bevor sie in die Schule kommen,
zu einer Kleingruppe den ABC — Kids zusammen. Diese Kleingruppe trifft sich
einmal wochentlich fiir gezielte und altersentsprechende Beschéftigungen (z. B.
Gemeinschaftsarbeiten, besondere Werk- und Bastelarbeiten, Arbeitsblitter oder
Experimente).

Die erworbenen Kompetenzen, die die Kinder fiir den Ubergang bendtigen,
sollen in diesem Jahr gestarkt und erweitert werden. Die Aktivititen werden
teilweise auch gruppeniibergreifend angeboten. Dabei werden interessen-
bezogene Projekte durchgefiihrt, die dazu beitragen, dass die Kinder gezielt auf
die Schule vorbereitet werden. Die spezifischen Angebote sind Erginzung zur
Entwicklung und Forderung in Alltagssituationen. Es werden Ausdauer,
Konzentration und Durchhaltevermdgen geiibt und gefordert. Dabei ist es
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besonders wichtig, dass die gestellten Aufgaben von den Kindern selbststindig
ausgeflihrt werden. Starken und Schwichen der einzelnen Kinder kénnen in der
Kleingruppe besser erkannt werden. Unter den Kindern entsteht ein starkes
Gemeinschaftsgefiihl, das durch die gemeinsamen Erlebnisse und die Vorfreude
auf die Schule gefordert wird.

Zusitzlich finden in unregelméfiigen Abstédnden besondere Exkursionen statt,
diese konnen z. B. ein Besuch bei der Wormser Polizei, Hohlwegewanderungen
oder ein Theaterbesuch sein.

7.8 Verkehrserziehung

Durch praktisches Uben wie z. B. Spaziergénge, Ausfliige wird den Kindern das
richtige Verhalten im StraBenverkehr ndhergebracht. Ebenso durch Gespriche
und verschiedene Angebote (Arbeitsblatter, Spiele etc.) soll das Ganze vertieft
werden.

Durch das Projekt Verkehrserziehung in Zusammenarbeit mit der Wormser
Polizei wird den Kindern im letzten Jahr vor dem Schuleintritt nochmals intensiv
durch praktische Ubungen im StraBenverkehr das richtige Verhalten vermittelt.

8.0 Ubergiinge
8.1 Eingewohnung

Seit Januar 2018 haben Kinder ab 2 Jahren die Moglichkeit, unsere Einrichtung
zu besuchen. In unserer Kindertagesstitte hat sich in den letzten Jahren gezeigt,
dass wir liberwiegend diese Altersstufe eingewohnen.

Fiir das Kind ist der Ubergang aus der Familie in die Kindertagesstitte eine
einschneidende Verdnderung. Fiir dieses bedeutet es eine besondere
Herausforderung, sich in eine neue Umgebung einzugewdhnen. Neue
Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern werden aufgebaut. Die Kinder lernen
den Tagesablauf kennen, der anders ist als in ihrer Familie. Fiir viele Kinder
bedeutet der Besuch in der Kindertagesstitte eine erstmalige Trennung von den
Bezugspersonen iiber einen ldngeren Zeitraum.

Die Unterstiitzung der Eltern wihrend der Eingewohnungsphase ist dabei
dringend notwendig. Das Kind erlebt Mutter oder Vater als sichere Basis und
kann so den Ubergang leichter bewiltigen. In unserer Einrichtung arbeiten wir in
Anlehnung an das Berliner EingewShnungsmodell (www kita-fachtexte.de), dass
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sich aus 3 Phasen zusammensetzt. Diese werden im Aufnahmegesprich
individuell mit den Eltern besprochen. Dabei beriicksichtigen wir die Bediirfnisse
der einzelnen Kinder, da bei diesen unterschiedlichen Vorerfahrungen (Betreuung
durch Tagesmutter oder zu Hause, Besuch einer Kinderkrippe) vorliegen.

Die Dauer einer Eingewdhnungsphase betragt in den meisten Féllen ca. 14 Tage.
In Einzelfallen kann es langer dauern.

Die Eltern werden von uns darauf hingewiesen, beim Verlassen der Gruppe sich
immer von ithrem Kind zu verabschieden. Die Eingewohnungszeit gilt als beendet,
wenn das Kind ein intensives Vertrauensverhiltnis zu den Erzieher*innen
aufgebaut hat und sie als neue Bezugspersonen akzeptiert.

Fur éltere Kinder besteht die Moglichkeit, die Einrichtung an festgelegten Vor-
oder Nachmittagen zu besuchen. Dadurch soll dem Kind die EingewGhnung in
die Gruppe erleichtert werden. Die Termine werden mit den Eltern abgesprochen
und individuell gestaltet. So kann das Kind z. B. auf Wunsch von einer
Bezugsperson wihrend den ersten Besuchsterminen begleitet werden.

8.2 Ubergang Kindertagesstiitte — Grundschule

Ubergéinge bezeichnen auch ,Zeitrdume®, in denen die Kinder von einem
Betreuungssystem in ein anderes wechseln. Um diese Herausforderung positiv
bewiltigen zu kdnnen, bedarf es einer guten Zusammenarbeit zwischen den
beteiligten Einrichtungen.

In unserem Fall sind dies:

- die kath. Kita Arche Noah, Alsheim
- die Kita Bunte Wiese, Mettenheim
- und die Grundschule am Sonnenberg, Alsheim

Die obengenannten Institutionen stehen mit unserer Einrichtung im stdndigen
Austausch und treffen sich zu regelméfBigen Kooperationsveranstaltungen, um die
gemeinsam stattfindenden Projekte zu planen und die Ablaufe zu besprechen.

Zum guten Gelingen des Ubergangs wird ausreichend Zeit und Raum im
Kitaalltag eingeplant. Die Kinder lernen sich auf verdnderte Situationen
einzulassen und sich mit diesen auseinander zu setzen.

Mit den unterschiedlichsten Angeboten werden die Kinder ermutigt und
unterstiitzt. Sie konnen sich in neuen Bereichen ausprobieren. Vorhandene
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Unsicherheiten und Angste konnen abgebaut, Fragen beantwortet und die
Vorfreude und Neugierde auf den kommenden Schulbesuch geweckt werden.

Auch fiir die Eltern ist der Ubergang ihres Kindes in den neuen Lebensabschnitt
eine besondere Zeit. Fir alle Beteiligten birgt dieser Prozess neben den
Herausforderungen auch neue Chancen. Fiir die ABC Kids ist die Bewéltigung
von diesem Ubergang von groBter padagogischer Bedeutung.

Damit diese neuen Herausforderungen erleichtert werden, bieten wir im letzten
Jahr den Kindern mehrere Schulbesuche an, so konnen die Kinder bereits im
Vorfeld die Schule und deren Raumlichkeiten kennenlernen. Bei einem dieser
Besuche nehmen sie an einer Unterrichtsstunde teil.

9.0 Dokumentation der pidagogischen Arbeit
9.1 Aufgaben der Erzieher*innen

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stechen die Kinder als sich entwickelnde und
unverwechselbare Personlichkeiten.

Die Erzieher*in hat die Aufgabe, die Kinder zu beaufsichtigen und bei Bedarf zu
helfen und zu unterstiitzen. Sie soll die Kinder dazu befdhigen, moglichst
selbststindig zu denken und zu handeln. Dabei ist es wichtig, den
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes zu beriicksichtigen und gegebenenfalls
bei Problemen geeignete MafBnahmen einzuleiten. Fir jedes Kind erstellen wir
eine Bildungs- und Lerndokumentation. Darin dokumentieren wir, was wir bei
den Kindern in einzelnen Situationen beobachtet haben, wie es z. B. Probleme
gelost hat, wie es neue Erfahrungen verarbeitet oder einen mutigen Schritt getan
hat und was das Kind fasziniert und bewegt hat, aber auch welche Schwierigkeiten
es dabei hatte.

Gezieltes Hinsehen dient unter anderem dazu, den Entwicklungsstand des
einzelnen Kindes zu erfassen, die Interessen der Kinder zu erfahren, um
dahingehend die Eltern zu informieren und zu beraten. AuBlerdem mdchten wir
mit den Beobachtungen eine individuelle Forderung des Kindes anstreben.
Zusatzlich eignen sich diese Aufzeichnungen zur Reflexion unserer Arbeit und
dienen als Grundlage fiir Entwicklungsgespriche. Wichtig ist ein reger Austausch
zwischen den Erzieher*innen, dabei werden dann Entscheidungen getroffen, wie
das einzelne Kind in seinen Entwicklungs- und Bildungsprozessen weiter
unterstiitzt, gefordert und gefordert werden kann. Die Beobachtung und
Dokumentation flihrt uns ndher an die Bediirfnisse der Kinder heran und hilft uns,
die aktuellen Themen und Wiinsche dieser zu erkennen.
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Das Kind zu beobachten und ihm zuzuhéren, bedeutet eine Haltung der Offenheit,
des Einfuhlungsvermdgens, der Wertschitzung und des Respekts ihm gegeniiber.

Die Erzieherin muss dem Kind die Moglichkeit geben, seine Personlichkeit zu
entfalten, auBlerdem sollten die Fahig- und Fertigkeiten (z. B. Grob- und
Feinmotorik, Sprachentwicklung, Kreativitat, Phantasie usw.) gefordert werden.
Das Kind soll befdhigt werden, Kontakt zum einzelnen Kind als auch zu der
Gruppe zu kniipfen. Ein wichtiges Kriterium ist, dass die Kinder lernen zu teilen,
Hilfsbereit auf andere zuzugehen und die Stirken und Schwichen des anderen zu
akzeptieren. Die Erzieher*in hat die Aufgabe, Anleitungen und Hilfestellungen
bei Spielen oder Beschaftigungen zu geben, bei Konflikten beratend einzugreifen
und den Kindern trostend zur Seite zu stehen.

9.2 Entwicklungsgespriche/-bogen

Jéhrlich werden von allen Kindern Entwicklungsbdgen ausgefiillt. Diese
ermoglichen uns einen besseren Eindruck, inwieweit die Kinder
altersentsprechend  entwickelt sind. Die FErzieher*innen nutzen dazu
Beobachtungsbdgen, die in folgende Bereiche unterteilt sind: Motorik,
Wahrnehmung, Sprache, soziale Kompetenz, Spielverhalten, etc.

Die Dokumentationen bilden dann den Leitfaden fiir die Entwicklungsgespriche.
Diese finden einmal im Jahr statt. Hierbei wird mit den Eltern iiber den
Entwicklungsstand der Kinder gesprochen. Es ist uns wichtig, dass ein Austausch
mit den Eltern zustande kommt, indem gemeinsam Beobachtungen,
Entwicklungsschritte und eventuelle Fordermoglichkeiten besprochen und
Zielvereinbarungen getroffen werden. Ein Ziel des Entwicklungsgesprichs ist die
Stérkung der Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kindertagesstitte. Bei
Bedarf konnen auch weitere Gespriche gefiihrt werden. AuBerdem kdnnen nach
Absprache mit den Eltern weitere Fachkrifte (Erziehungsberatung, Jugendamt,
Therapeuten, etc.) hinzugezogen werden. Kurze Mitteilungen sind in Tiir und
Angelgesprachen moglich.

9.3 Portfolio — Schatzbuch

Seit Sommer 2010 besitzt jedes Kind ein Entwicklungstagebuch (Portfolio) —
Schatzbuch. Das Schatzbuch ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit
geworden, an dem die Kinder aktiv beteiligt sind. Wihrend der gesamten
Kindertagesstittenzeit werden in einem Ordner persénliche FErlebnisse,
Dokumente, ... gesammelt. Der Alltag des Kindes in der Einrichtung, sowie die
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Entwicklung seiner Fahigkeiten und Personlichkeit werden im Schatzbuch
anschaulich dokumentiert. Der Ordner ist Eigentum des Kindes. Nur dieses kann
dariiber entscheiden, was in sein Schatzbuch abgeheftet werden soll und wer
Einsicht hat. Wenn die Kinder die Einrichtung verlassen, werden diesen die
Ordner ausgehéandigt.

Das Entwicklungsbuch spielt fiir die Kinder in den letzten Jahren vermehrt im
Kitaalltag eine wichtige Rolle. Oft wird es in der Freispielphase von ihnen
angeschaut. Sie tauschen sich {iber das Erlebte und Gesehene aus. Die
Schatzbiicher sind fiir die Kinder ein besonders und wertvolles Andenken an ihre
Kitazeit geworden.

9.4.1 Teamarbeit

Basis einer sinnvollen Kindertagesstittenarbeit ist eine gute Teamarbeit. Dazu
gehdren regelméBige Dienstbesprechungen und Gruppenteams, in denen
organisatorische Dinge, wie z. B. Planung von Veranstaltungen, Termine,
verdnderte Arbeitszeiten etc. besprochen werden. Zum anderen beinhaltet eine
Teambesprechung auch die Reflexion der padagogischen Arbeit.

Auch die Planung und Reflexion gemeinsamer in der Kindertagesstitte
stattfindender Aktivitdten und Festen sowie die Erstellung eines Rahmenplanes
zu unterschiedlichen Themen und die Informationsweitergabe der Leiterin ans
Team (z. B. bevorstehender Termine und Ereignisse usw.) sind Bestandteile der
Besprechungen.

Aufgrund der Schichtarbeit in der Kindertagessttte ist es wichtig, Dienste gut zu
planen und einzuteilen, bzw. in Krankheits- und Urlaubsfillen Verinderungen
vorzunehmen. Die teiloffene Gruppenarbeit erfordert von den Erzieherinnen
stetige Absprache, um einen geregelten Tagesablauf fiir die Kinder zu
gewahrleisten.

Das Erzieherteam hat weiterhin die Aufgabe eine Konzeption zu erstellen und,
wenn ndtig, eine Uberarbeitung vorzunehmen. Dafiir stehen uns im Jahr 2 Tage
zur Verfugung. Hinzu kommt die Planung der partnerschaftlichen
Zusammenarbeit mit den Eltern und das Uberdenken der stattgefundenen
Aktivitéten.

Jede Erzieherin soll die Méglichkeit haben im Team und bei der tiglichen Arbeit
mit den Kindern personliche Fahigkeiten und Begabungen einzubringen. Aufer
den Teambesprechungen steht jeder Erzieher*in eine wochentliche Vor- und
Nachbereitungszeit zur Verfiigung, d. h. die Erzieherin zieht sich aus dem
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Gruppengeschehen zuriick, um die Arbeit in der Gruppe zu planen und sich auf
Elterngesprache vorzubereiten.

9.4.2 Fort- und Weiterbildungen

Fir das Fachpersonal unserer Einrichtung besteht die Moglichkeit im Laufe des
Kindertagesstéttenjahres Fort- und Weiterbildungen zu besuchen. Sie haben die
Gelegenheit ihre Fachkenntnisse zu erweitern und neue Themenbereiche
kennenzulernen. Dazu gehort zum Beispiel die Auseinandersetzung mit neuen
padagogischen Grundsitzen, um so Anregungen fiir unsere weitere Arbeit zu
erhalten. Gerade in der heutigen Zeit ist es wichtig, im Umgang mit Kindern auf
dem aktuellen Stand der Pddagogik zu sein. Die Fachkraft, die die Weiterbildung
absolviert hat, gibt das erworbene Wissen an die Kollegen weiter.

Es besteht zusatzlich die Moglichkeit, dass sich das Team fiir ein gemeinsames
Thema entscheidet und ein Referent in die Kindertagesstatte eingeladen wird. In
diesen Fortbildungen kann gemeinsam ein Themenkomplex erarbeitet werden,
der im Kitaalltag aktuell ist. Somit k6nnen erlernte Inhalte leichter in der
padagogischen Arbeit umgesetzt werden.

9.4.3 Praktikantenanleitung

In unserer Einrichtung besteht fiir Interessierte die Moglichkeit ein Praktikum
(z.B. Berufspraktikum, Freiwilliges Soziales Jahr, Schulpraktikum) zu
absolvieren. Die einzelnen Praktikanten kommen mit unterschiedlichen
Voraussetzungen zu uns, teilweise haben sie schon Vorkenntnisse in der Arbeit
mit Kindern erworben.

Im Praktikum haben sie die Mdglichkeit, Erfahrungen im Umgang mit zwei bis
sechsjdhrigen Kindern zu sammeln und koOnnen wunter anderem an
Dienstbesprechungen, Elternabenden sowie sonstigen Veranstaltungen
teilnehmen.

In unserer Einrichtung sind mehrere padagogische Fachkréfte aufgrund einer
Zusatzqualifikation berechtigt, die Anleitung von Praktikanten zu iibernehmen.

33



10.0 Gesetzliche Rahmenbedingungen
10.1 Gesetzliche Grundlagen

Die Kindertagesstitte hat einen gesetzlichen Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrag. Dieser ist in den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des
Landes Rheinland-Pfalz und im Kindertagesstattengesetz definiert. Laut Gesetz
und Empfehlungen hat jedes Kind einen Anspruch auf Bildung und Forderung
seiner Personlichkeit. Die Familie ist hierbei der wichtigste Lern- und
Bildungsort. Die Kindertagesstatte erganzt die Férderung in der Bildungs- und
Erziehungsarbeit.

Zentrale Ziele der Kinderbetreuung sind neben Verbesserung von Vereinbarkeit,
Familie und Beruf, vor allem die Sicherstellung einer hochwertigen
friihkindlichen Bildung und Erziehung.

Auflerdem besitzt jede Kindertagesstitte in Rheinland-Pfalz  einen
einrichtungsspezifischen Sollstellenplan (ESSP). In dem ist ersichtlich, wie viele
personelle Stellen der Einrichtung zustehen. Dies ist abhédngig, ob eine Kita z. B.
Berufspraktikant*innen ausbildet oder wie viele Kinder sie in den
unterschiedlichen Altersstufen betreut.

Weitere Grundlagen und Rahmenbedingungen fiir unsere Arbeit sind das
Jugendhilfegesetz und das Sozialgesetzbuch VIII. Die inhaltliche Arbeit der
Kindertagesstitte folgt den Leitlinien fiir die Arbeit in den evangelischen
Kindertagesstatten der EKHN.

Klare Formulierungen fiir die Grundlagen unserer padagogischen Arbeit finden
sich auch in der UN-Kinderrechtskonvention. Diese Konvention formuliert
volkerrechtsverbindliche Mindeststandards, die die Wiirde, das Uberleben, die
Entwicklung und die Zukunft von Kindern und Jugendlichen auf dieser Welt
sicherstellen sollen. 1992 hat der Deutsche Bundestag die Konvention
unterzeichnet und zu  deutschem Recht gemacht. Laut UN-
Kinderrechtskonvention hat jedes Kind Anspruch auf die Wahrung elementarer
Grundrechte.

Alle diese Gesetze, Vereinbarungen und Grundlagen geben uns einen Betreuungs-
und Bildungsauftrag, der in unserer Einrichtung umgesetzt wird.
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10.2 Aufsichtspflicht in der Kita

Den pddagogischen Fachkrdften obliegt die AufSichtspflicht fiir die ihnen
anvertrauten Kinder wiihrend der Zeit ihres Aufenthaltes in der Kindertagesstiitte
einschliefslich der Ausfliige, Spazierginge, Besichtigungen u. d. Die
Wahrnehmung der Aufsichtspflicht richtet sich nach dem Entwicklungsstand und
der Personlichkeit des Kindes.

Die Aufsichtspflicht der pddagogischen Fachkrdfte beginnt mit der Ankunft bzw.
mit der Ubernahme des Kindes in der Einrichtung und endet mit dem Verlassen
bzw. der Ubergabe an die Eltern. Die Kinder sollen grundsdtzlich von der
Kindertagesstdtte abgeholt werden. Fiir den Weg von und zur Kindertagestiitte
sind die Eltern allein verantwortlich; im Ubrigen besteht keine Verpflichtung der
Kindertagesstdtte, die Kinder abzuholen oder nach Hause zu bringen.

Die schriftliche Erkldirung der Eltern dariiber, wer das Kind abholen darf, ist
verbindlich. Anderungen miissen der Leitung schriftlich mitgeteilt werden. Wenn
das Kind ausnahmsweise von anderen Personen abgeholt werden muss, ist diesen
grundsdtzlich eine schriftliche Vollmacht mitzugeben und die Personen haben
sich entsprechend auszuweisen.

Bei gemeinsamen Veranstaltungen (z. B. Festen, Ausfliigen) sind die anwesenden
Eltern fiir ihre Kinder aufsichtspflichtig, sofern vorher keine andere Absprache
getroffen wurde.’

10.3 Kitabeirat

Am 01.07.2021 ist das neue Kindertagesstattengesetz in Kraft getreten. In diesem
ist geregelt, dass in jeder Einrichtung ein Kitabeirat eingefuhrt wird. ,,Der Beirat
ist zu gleichen Teilen durch Vertreterinnen oder Vertreter des Triigers der
Tageseinrichtung, der Leitung der Tageseinrichtung, der pddagogischen
Fachkrifte und Mitglieder des Elternausschusses zu besetzen. Eine zusditzliche
pddagogische Fachkraft bringt die in der pddagogischen Arbeit gewonnene
Perspektive der Kinder ein.

Der Beirat beschliefst Empfehlungen unter Beriicksichtigung der im
pddagogischen Alltag gewonnenen Perspektiven der Kinder in grundsdtzlichen
Angelegenheiten. Vornehmliches Ziel ist es, die kinderrechtebasierte

* Juristisches Merkblatt, Zentrum Bildung - Fachbereich Kindertagesstatte/Kindertagesstittenordnung der
EKHN
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Qualititsentwicklung in Kindertageseinrichtungen durch eine Beiratsarbeit
voranzubringen. “ 4

Fur die Qualitit der Betreuung in der Kindertagesstitte ist es wichtig, dass alle
gut zusammenarbeiten.

10.4 Kindeswohlgefihrdung nach §8a SGB VIII

Als Kindertagesstitte kommt uns eine besondere Verantwortung bei der
Umsetzung des ,,Schutzauftrages nach §8a SGBVIII bei Kindeswohlgefihrdung
zu. Der Gesetzgeber hat fiir Kindertagesstitten diesen festgeschrieben.

Fur uns als padagogische Fachkrifte hat das Wohl des Kindes oberste Prioritit.
Die Fachkrifte sind sensibilisiert, frithzeitig Anzeichen zu erkennen, die das Wohl
der Kinder gefahrden kénnten.

In unserer Kindertagesstitte liegt ein einrichtungsbezogenes Kinderschutz-
konzept vor.

Jede péddagogische Fachkraft ist damit vertraut und weiB, welche
Handlungsabldufe im Falle von Kindeswohlgefihrdung einzuhalten sind. Sie
unterstitzen und beraten die Familien bei der Wahrnehmung der
Erziehungsaufgaben. Im Bedarfsfall vermitteln sie Hilfen durch geeignete
Fachkrifte und leiten gegebenenfalls konkrete MaBnahmen ein. Dabei halten sich
die Erzieher*innen an die Empfehlungen des Handbuches fiir Kinderschutz und
der Kindeswohlgefahrdung der EKHN.

Alle MaBnahmen werden vertraulich behandelt, dokumentiert und bei Bedarf bei
den zustindigen Stellen gemeldet.

10.5 Handlungsplan

Es ist wichtig, um eine gute padagogische Betreuung in unserer Einrichtung zu
gewahrleisten, bei der Gestaltung der Dienstplane auch auf schwierige Zeiten zu
achten.

Durch das Fehlen mehrerer padagogischer Fachkrifte kann es zu Engpéssen bei
der Betreuung der Kinder kommen. Die Rituale, die den Kindern Sicherheit und
Vertrauen geben, stehen in diesen Zeiten nur vermindert zur Verfligung. Das
bedingt einige Konsequenzen, die in der padagogischen Arbeit mit den Kindern

*(Landesgesetz & Rechtsverordnungen — Teil 2: Zusammenarbeit in T. ageseinrichtungen §7
Absatz 1 und 2 - Rheinland-Pfalz)
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Auswirkungen haben. So kann es z. B. zur Offnungszeitenreduzierung,
GruppenschlieBung, Notgruppe, etc. kommen.

Um im Bedarfsfail schnell handeln zu kdnnen, liegt unserer Kindertagesstatte ein
Handlungsplan vor. In diesem ist erlautert welche Schritte zu tun sind, wenn ein
personeller Engpass vorliegt.

Die Eltern werden tber einen Aushang an der Tir, eine Rundmail oder eine
Telefonkette iiber die Situation informiert. Der Handlungsplan kann bei Bedarf in
der Einrichtung eingesehen werden.

10.6 Verhaltenskodex

Unter einem Verhaltenskodex versttht man eine Sammlung von
Verhaltensweisen, die in unterschiedlichen Umgebungen und Zusammenhéngen
angewandt werden kdnnen und sollen.

Fr ist eine Selbstverpflichtung, bestimmten Verhaltensmustern zu folgen oder
diese zu unterlassen.

Entsprechend haben wir Handlungsabldufe entwickelt und den Umgang mit den
Kindern, den Eltern und unter uns Fachkriften im Team erarbeitet und festgelegt.

11.0 Inklusion

. Inklusion wird als ein Prozess verstanden, bei dem auf die verschiedenen
Bediirfuisse von allen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen eingegangenen
wird.

Inklusion bedeutet, alle Kinder in ihrer Unterschiedlichkeit wahrzunehmen und
mit Wertschdtzung zu begegnen. Es ist die christliche Verpflichtung jedes
Einzelnen, so wie er ist, ihn anzunehmen und ihm, soweit alles moglich ist,
Chancengleichheit zu erdffnen.

In unserer Kindertagesstitte gibt es die Moglichkeit, Kinder mit besonderen
Bediirfnissen (z. B. korperliche Behinderungen, ...) in Form einer
IntegrationsmaBnahme aufzunehmen und im Gruppenalltag zu integrieren. Eine
Aufnahme geschieht nur nach Absprache mit allen Beteiligten.

5 (Deutsche UNESCO-Kommission)
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Das Kind soll Teil einer Gruppe werden und wird durch eine Integrationskraft
unterstitzt, gefordert und begleitet. Diese Integrationsarbeit bedarf einer
intensiven Zusammenarbeit mit den Eltern, den Integrationshelfern sowie den
hinzukommenden = Fachkrdften = (Ergotherapeuten,  Krankengymnasten,
Logopiden, Arzten, usw.), um die Kinder zu fordern. Wir mochten die Familien
unterstiitzen und gleichzeitig Gesprachspartner sein.

Zusitzlich gehort zu unserer Arbeit die Betreuung und Forderung von Kindern
mit besonderem Forderbedarf. Wir orientieren uns dabei an den individuellen
Fahigkeiten, Bediirfnissen und Begabungen der Kinder. Wichtig dabei ist, dass
sie gemél ithrem Tempo und ihren Bedirfnissen gefordert werden. Die Lebens-
und Spielrdume der Kinder werden von uns so gestaltet, dass sie sich in unserer
Einrichtung angenommen und geborgen fiihlen.

Alle Kinder erfahren von uns eine unterstiitzende Forderung, damit sie sich
korperlich, seelisch und sozial entfalten kOnnen und erleben so eine
gleichberechtigte Teilhabe in ihrem Alltag. Im Vordergrund steht eine
ganzheitliche Unterstiitzung individueller Entwicklungsmoglichkeiten.

In der Kindertagesstitte ist es uns wichtig, mit allen den Inklusionsgedanken
umzusetzen. Durch das gemeinsame Leben und Lernen erfahren die Kinder, dass
man sich als Gemeinschaft versteht, in der alle einen Platz finden. Auferdem
erlernen sie so einen riicksichts- und respektvollen Umgang miteinander.

Unterschiedlichkeiten zwischen den Kindern sehen wir nicht als Defizit an,
sondern als Chance, vielfiltiges Leben wahrzunehmen, fiireinander da zu sein,
voneinander zu lernen und sich gegenseitig zu bereichern.

12.0 Qualitiitsentwicklung

Das Land Rheinland-Pfalz hat gesetzlich festgelegt, dass alle Einrichtungen, die
fur die Betreuung von Kindern zustindig sind, an der Qualititsentwicklung
teilnehmen.

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau mit Sitz in Darmstadt hat
daraufhin ein Verfahren fiir alle Kindertagesstitten, Krippen etc. in ihrem
Einzugsgebiet entwickelt. Ziel ist es, die qualitativ gute Arbeit, die in der
Einrichtung téglich geleistet wird, zu sichern und weiterzuentwickeln. Diese
verbindlichen Dokumentationen werden in den einzelnen Kindertagesstitten in
den Qualititsordnern einsortiert.

Qualitdtsentwicklung bedeutet, fortlaufend die eigene Arbeit zu iiberpriifen und
weiter zu entwickeln. Dazu werden in den evangelischen Kindertagestitten 26
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Aufgabenbereiche und Verantwortungsebenen iberpriift. Seit Anfang 2009
nimmt unsere Einrichtung daran teil. Zunachst fanden entsprechende Schulungen
fir die Leitung und des gesamten Teams statt. Zur Uberpriifung der Qualitit
arbeiteten die Mitarbeiter*innen der Einrichtung mit einem vorgegebenen
Bewertungsbogen und ermittelten somit Entwicklungspotentiale fiir ihre Arbeit.
Es wurden immer wieder neue Schwerpunkte und Bereiche ausgewdhlt, in denen
die Qualitdt verbessert wurde. Ein Beispiel hierfiir ist die Einfiihrung von
Entwicklungsbdgen und Portfolioordnern in unserer Einrichtung,.

Seit der Finfilhrung der Qualitatsentwicklung wurden von der EKHN in
Zusammenarbeit mit den Kindertagesstatten und anderen Unterstiitzern fiir alle
Aufgabenbereiche und Verantwortungsebenen Standards entwickelt und
schriftlich festgelegt.

13.0 Beschwerdemanagement

Beschwerden in unserer Kindertagesstitte konnen von Eltern, Kindern und
Mitarbeitern in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder
Anfragen ausgedriickt werden. Unsere Aufgabe ist es, im Umgang mit jeder
Beschwerde, die Belange ernst zu nehmen, den Beschwerden nachzugehen, dies
zu reflektieren und Losungen zu finden, die alle mittragen kénnen.

Beschwerden verstehen wir als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung
unserer Arbeit in der Kindertagestatte. Die Mitarbeiter stehen Beschwerden offen
gegeniiber.

13.1 Unser Beschwerdeverfahren fiir Erwachsene

Im Flur befindet sich ein vom Elternausschuss aufgehiangter Briefkasten fiir Lob
und Kritik. Viel lieber ist uns das direkte und vor allem zeitnahe Gespréach.
Aufgrund von Erfahrungen, die wir gemacht haben, lassen sich Konflikte in den
meisten Fillen so l6sen. Beschwerden, die nicht in einem kurzen Gesprach
zwischen ,,Tur und Angel“ gelost werde konnen, werden in einem Formblatt
dokumentiert und in der nédchsten Teamsitzung besprochen. Dabei werden
gemeinsam Losungsmdglichkeiten erarbeitet und angemessene Handlungsweisen
verbindlich vereinbart.

Sollte dies nicht ausreichend sein, gibt es in unserer Einrichtung ein eingefiihrtes
Beschwerdemanagement, tiber das wir sie im Bedarfsfall gerne informieren.
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Sie wenden sich mit ihrem Anliegen personlich, telefonisch oder in schriftlicher
Form an

- eine Mitarbeitende (Erzieher*in oder Leitung)
- den Trager
- die Elternvertreter*innen

Die Eltern haben die Moglichkeit ein Beschwerdeformular auszuftillen. Nach
Eingang ihrer schriftlichen Beschwerde gehen wir nach einem festgelegten
Ablaufschema vor und der gesamte Vorgang wird schriftlich dokumentiert bis zu
einer eventuellen Losungsmdoglichkeit.

Es ist uns wichtig, dass Eltern und Kooperationspartner wissen, dass uns ihre
Meinung wichtig ist und diese wertgeschitzt und ernst genommen wird.

13.2 Unser Beschwerdeverfahren fiir die Kinder

Die Beschwerde eines Kindes ist als Unzufriedenheitsduerung zu verstehen, die
sich abhéngig vom Alter, Entwicklungsstand und der Personlichkeit in
verschiedener Weise liber eine verbale AuBerung als auch iiber Weinen, Wut,
Traurigkeit, Aggressivitit oder Zuriickgezogenheit ausdriicken kann. Altere
Kinder konnen dies schon gut {iber Sprache mitteilen, bei den Allerkleinsten muss
die Beschwerde von den Erzieher*innen sensibel aus dem Verhalten des Kindes
wahrgenommen werden. Achtsamkeit und eine dialogische Haltung der
padagogischen Fachkraft sind unbedingte Voraussetzungen fiir eine sensible
Wahrnehmung der Bediirfnisse des Kindes. Aufgabe des Umgangs mit jeder
Beschwerde ist es, die Belange ernst zu nehmen.

Wir regen die Kinder an, Beschwerden zu du3ern:

o durch Schaffung eines sicheren Rahmens (eine verléssliche und auf Vertrauen
aufgebaute Beziehung), in den Beschwerden angstfrei geduflert werden kénnen
und mit Respekt und Wertschitzung angenommen und bearbeitet werden.

e indem die Kinder im Alltag erleben, dass sie bei Unzufriedenheit auch tber
Ausdrucksformen wie Weinen, Zuriickziehen und Aggressivitit emst- und
wahrgenommen werden.

e indem sie ermutigt werden, eigene und Bediirfnisse anderer zu erkennen und
sich fur das Wohlergehen der Gemeinschaft einzusetzen.
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e indem Erzieherinnen positive Vorbilder im Umgang mit Beschwerden sind und
auch eigenes (Fehl-) Verhalten, eigene Bediirfnisse reflektieren und mit den
Kindern thematisieren.

14.0 Offentlichkeitsarbeit

Wir als Team legen groBen Wert darauf, unsere Arbeit transparent zu gestalten
und der Offentlichkeit zuginglich zu machen. So werden Einblicke in unsere
vielfaltige Arbeit ermoglicht, wir sind offen fiir Neues. Zur Offentlichkeitsarbeit
gehort nicht nur das Erstellen von Elternbriefen oder das Schreiben von Artikeln.
Fiir uns bedeutet es auch in der Gemeinde prasent zu sein. Unser Erfahrungsfeld
wird erweitert indem wir unser soziales Umfeld mit einbeziehen. Somit haben wir
die Moglichkeit nachbarschaftliche Kontakte zu kniipfen. Es ermdglicht uns
dariiber hinaus die Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen. Diese tragt
zum Informationsaustausch, zur kollegialen Beratung und zur Entwicklung
gemeinsamer Perspektiven und Grundlagen bei.

Formen der Offentlichkeitsarbeit sind z.B.:

- Artikel im Nachrichtenblatt

- regelméBige Artikel im ev. Kirchenblatt (Lichtblick)

- Mitwirkung bei 6ffentlichen Veranstaltungen

- schriftliche Konzeption (erhaltlich fur 3,00 Euro in der Kindertagesstitte)
- Informationsblatt liber unsere Einrichtung

- Zusammenarbeit mit anderen Institutionen (siche Punkt 14)

15.0 Kooperation mit Eltern
15.1 Erziehungs- und Bildungspartnerschaft

Die Elternarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Wir
sehen uns als familienergédnzende Einrichtung, die die Erziehung des Elternhauses
unterstiitzt und erginzt. Die Kinder verbringen oft den ganzen Tag in der
Kindertagesstitte, daher ist es wichtig, dass ein standiger Austausch zwischen den
Erzieherinnen und deren Eltern stattfindet.

Durch regelmaBige Gesprache und Elternabende informieren wir die Eltern tiber
unsere Arbeit und teilen ihnen z.B. wichtige Termine und besondere
Vorkommnisse im Tagesablauf mit. Zusatzlich dienen diese dazu, die Eltern
naher kennenzulernen. Wenn uns etwas auffallt, wenn Probleme sichtbar werden
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oder wir die Eltern als ,,Experten ihrer Kinder* brauchen, vereinbaren wir mit den
Eltern ein vertrauensvolles und beratendes Gespréch. Einmal jihrlich bieten wir
fur jede Familie einen Gesprachstermin an bei dem wir die Eltern iiber den
Entwicklungsstand ihres Kindes informieren und auf Fragen und Anregungen der
Eltern eingehen (siehe Punkt 6.1.1 Entwicklungsgespriche/-bogen). Von Seiten
der Eltern kann natiirlich ebenfalls jederzeit um einen Gesprichstermin gebeten
werden.

Intensive Elternarbeit bewirkt, dass ein vertrauensvolles Verhiltnis auf beiden
Seiten aufgebaut wird. Uns ist es wichtig, dass sich die Eltern bei uns wohl fiihlen
und sie die Sicherheit haben, dass das Kind bei uns gut aufgehoben ist. Wir
nehmen ihre Erziehungsvorstellungen ernst und setzen uns mit diesen
auseinander. Umgekehrt ist es jedoch auch wichtig, dass Eltern unsere
Zielsetzungen und Schwerpunkte anerkennen. Nur so kann die Persdnlichkeit und
die Entwicklung des Kindes gezielt gefordert werden.

15.2 Elternbeteiligung

Die Eltern unterstiitzen unsere pddagogische Arbeit unter anderem durch die
Mithilfe bei Festen und Feiern (z.B. Stabaus, Laternenumzug, Weihnachtsmarkt).
Auflerdem wird alle zwei Jahre auf unserem Spielplatz der Sand im Sandkasten
ausgetauscht und der Rindenmulch am Klettergerat erganzt. Auch hierbei sind wir
dankbar fiir die Unterstitzung unserer Eltern. Im Laufe des
Kindertagesstittenjahres gibt es noch viele weitere Aktionen bei denen uns die
Eltern unterstiitzen. (z.B. Platzchen backen, Spazierginge...)

Zusitzlich betreuen mehrere Eltern eigenverantwortlich unsere Kinderbiicherei,
in der sich die Kinder im vierzehntigigen Rhythmus Biicher ausleihen kdnnen.

AuBlerdem nutzen wir Ressourcen der Eltern und freuen uns tiber Vorschlige und
Anregungen.

15.3 Elternausschuss

Jedes Jahr im Herbst wird ein neuer Elternausschuss gewihlt. ,, Der
Elternausschuss soll ein Spiegel der Elternschaft der Tageseinrichtung sein, Die
Zahl der Mitglieder des Elternausschusses bestimmt sich nach der Zahl der Pliitze
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der Tageseinrichtung. Je angefangene zehn Plitze ist ein Mitglied zu wéiihlen. Hat
eine Einrichtung weniger als 30 Pldtze, sind drei Mitglieder zu wdhlen. “ ©

Fir unsere zweigruppige Kindertagesstatte bedeutet dies, dass mindestens finf
Mitglieder gewiéhlt werden konnen. Der Elternausschuss dient als Bindeglied
zwischen den Eltern, den padagogischen Fachkriften und dem Triger. Aus den
gewihlten Personen muss binnen vier Wochen ein/e Vorsitzende/r und ein/e
Vertreter/in gewahlt werden.

~Der Elternausschuss tritt im Ubrigen auf Einladung seines vorsitzenden
Mitglieds zusammen. Der Triger oder die Leitung der Tageseinrichtung oder ein
Drittel der Mitglieder des Elternausschusses kénnen seine Einberufung
verlangen“.”

Laut Kindertagesstattengesetz hat der Elternausschuss eine beratende Funktion
und soll die Erziehungsarbeit in der Kindertagesstitte unterstiitzen und die
Zusammenarbeit mit den Eltern fordern.

Bei allen wesentlichen Entscheidungen wird der Ausschuss angehdrt. So zum
Beispiel bei den Ferien- und Offnungszeiten, bei baulichen Veranderungen und
bei der Einfiihrung neuer padagogischer Konzepte. AuBerdem unterstiitzt er die
Kita bei der Planung und Durchfiihrung von Festen und Veranstaltungen.

16.0 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Je nach Anliegen oder speziellen Fragen wenden wir uns an folgende
Institutionen:

Pfarrer und Kirchenvorstand — bauliche Verdnderungen, Konzeption,
religionspadagogische =~ Themen,  Verdnderungen im  Betriebsablauf,
Personalangelegenheiten, etc.

Jugendamt - interne Regelungen des Ganztagsbetriebes, Fragen in
Personalangelegenheiten etc.

Regionalverwaltung — in Personalfragen, Fragen die den Kindertagesstittenetat
betreffen, Beitragsabrechnung, Essensabrechnung, etc.

® (Landesgesetz & Rechtsverordnungen — KiTaGEMLVO §5 Absatz 1 - Rheinland-Pfalz)

" (Landesgesetz & Rechtsverordnungen — KiTaGEMLYVO §6 Absatz 2 — Rheinland-Pfalz)

== —————— — ——— — —————
43




Gesundheitsamt — Nachfragen bei bestimmten Krankheiten, beurteilen der
Schulanfanger (Motorik, Sprache, Mengenverstandnis usw.)

Zentrum Bildung — Hilfestellungen bei Fragen und Problemen der padagogischen
Arbeit, Anfragen der Kindertagesstittenordnung betreffend, etc.

Beratungsstellen/Logopaden/Ergotherapeuten — in Zusammenarbeit mit den
Eltern bei Verhaltensauffilligkeiten oder Sprachdefiziten der Kinder

Grundschule — in Zusammenarbeit mit der Grundschule und den dazugehérigen
Kindertagesstitten (Alsheim/Mettenheim) wurde eine Konzeption vom Ubergang
Kindertagesstitte in die Grundschule erarbeitet. In dieser stehen unter anderem
die Aktivititen, die gemeinsam durchgefiihrt werden.

Sie konnen zu jeder Zeit die Konzeption in der Kindertagesstétte einsehen.

Katholische Kindertagesstitte ,,Arche Noah“ in Alsheim — Zwischen den beiden
Kindertagesstattenleiterinnen finden von Zeit zu Zeit Absprachen statt und es
werden Informationen ausgetauscht. Jedes Jahr an St. Martin und Stabaus fuhren
beide Einrichtungen einen gemeinsamen Umzug durch. Zusatzlich nehmen wir
mit allen Schulanfingern an einem Projekt zum Thema Verkehrserziehung
(Polizei) teil.

Aullerdem besteht zwischen den betreffenden Kindertagesstitten und der
Grundschule ein gemeinsamer Kooperationsvertrag, der den Ubergang von der
Kindertagesstitte in die Grundschule regelt.

Kindertagesstatte ,,Bunte Wiese*“, Mettenheim — die Einrichtung ist ebenfalls
Kooperationspartner zum Bereich Ubergang Kindertagesstatte und Grundschule

17.0 Datenschutz

Die Kindertagesstitte unterstiitzt die Eltern und deren Kinder, in dem sie
kompetente Bildung, Erziehung und Betreuung anbictet. Basis der Arbeit ist eine
partnerschaftliche Beziehung zwischen den padagogischen Fachkriften, den
Eltern und dem Triager. Um diese Arbeit durchfihren zu koOnnen ist es
unabdingbar Daten der Kinder und deren Familien zu erheben und zu verarbeiten.

e e
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Dabei ist darauf zu achten, dass die Kindertagesstiatte den besonderen
Anforderungen des Datenschutzes gerecht wird. Das Recht auf Datenverarbeitung
ergibt sich aus einem Gesetz, aus einer Einwilligungserkldrung oder auf Grund
von Vertragsbeziehungen. Das Datenschutzrecht erlaubt uns fiir bestimmte
Zwecke Daten von den Kindern und deren Familien zu erheben. Alle Unterlagen,
die personenbezogene Daten erhalten werden so aufgehoben, dass Aullenstehende
keinen Zugang dazu haben. Diese werden in abschlieBbaren Schrinken
aufbewahrt. Die Daten werden solange aufgehoben, wie es den Zweck der
Erhebung erfordert.

Aufgrund des Betreuungsverhéltnisses das vorliegt missen Erzieher*innen ihre
Tatigkeit dokumentieren. Werden dazu Entwicklungsdokumentationen
durchgefiihrt, miissen die Eltern dariber informiert werden. Diese
Dokumentationen dienen dazu, Eltern Uiber besondere Starken und Talente ihrer
Kinder zu informieren. Gleichzeitig werden Sie aber auch angesprochen, wenn
moglicher Forderbedarf vorliegt.

Lediglich in besonderen Féllen kénnen Daten ohne Einverstandnis der Eltern an
das Jugendamt (z. B. Gefahr in Verzug) oder an das Gesundheitsamt
(meldepflichtige Erkrankungen) weitergegeben werden.

Stand Marz 2022

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit haben wir die weibliche Form benutzt. Es sind aber
selbstverstdndlich immer alle Geschlechter gemeint.
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