Evangelisches
Dekanat BergstralSe

Gemeindeubergreifende
Tragerschaft von
Evangelischen
Kindertagesstatten

LudwigstraRRe 13
64646 Heppenheim

Ev. Kindertagesstatte
Stephanus Bensheim
EifelstraBe 37 b
64625 Bensheim

Offnungszeiten:
07:00 Uhr — 17:00Uhr

Betreuungsalter:
3 Jahr — Schuleintritt

Platzzahl: max. 100

Gruppenzahl: 4 Gruppe,
teiloffen

Das Evangelische Dekanat BergstralSe
Gemeindelbergreifende Tragerschaft von

19 Evangelischen Kindertagesstatten ’
sucht fur ihre Ev. Kindertagesstatte . b
,Stephanus” in Bensheim ”

ab Juli 2026

eine Leitung (m/w/d)
in Vollzeit (unbefristet)

lhre Aufgabengebiete:

- Konzeptionelle (Weiter-) Entwicklung der padagogischen Arbeit

- Personalmanagement: Mitarbeitendenfiihrung und Teamentwicklung

- Arbeiten mit vielfaltigen Zielgruppen und Forderung der Teilhabe und
Integration aller Kinder

- Kulturelle Sensibilitat

- Enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt

- Verwaltung der Betreuungsplatze und Betriebsfiihrung der Kita

- Offentlichkeitsarbeit

Was Sie erwartet:

- abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten

- Arbeit nach dem Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan und den
Leitlinien der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN)

- padagogische Ausrichtung nach dem Situationsansatz

xu®

- ein aufgeschlossenes, freundliches und motiviertes Team
TeamgroRe: 12 pad. - ein verantwortungsbewusster Trager, gute Zusammenarbeit mit der
Fachkrafte ortlichen Kirchengemeinde und eine engagierte Elternschaft
- Begleitung durch kompetente padagogische Fachberatung der EKHN,
kollegiale Beratung und fachlicher Austausch in regelmaRig
stattfindenden Leitungskonferenzen
- regelmaRige Fort-, Weiterbildungs- und Supervisionsmoglichkeiten

Leitung: T. Schmies
Stellv. Leitung: P. Thielmann

Website: - Vergiitung nach den Richtlinien der KDO in E9 + 50 %

https://www.stephanusgem mit Zusatzversorgung und Familienbudget

einde.de/kindertagesstaette - fundierte Kenntnisse in den Bereichen Personal- und
Organisationsmanagement sowie allen weiteren Managementaufgaben

Kontaktdaten KiTa: - EDV-Kenntnisse: sicherer Umgang mit dem PC im Allgemeinen, mit den

Tel.: 06251 -22 95 Office Anwendungsprogrammen und Kita spezifischen Softwares/Apps

E-Mail: - Bereitschaft zu kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung

kita.stephanus.bensheim@e

khn.de Was Sie mitbringen:

- Freude an und Kompetenz in Teamfiihrung, Teamentwicklung,
Leitungs- und Verwaltungsaufgaben

- fundiertes padagogisches Wissen in Theorie und Praxis
verbunden mit Engagement fiir Partizipation und Schutz von
Kindern

- Offenheit flr vertrauensvolle und kooperative Zusammenarbeit
mit Trager, Kirchengemeinde, Team und Eltern

- Ein sicheres und professionelles Auftreten in der Prasentation
der Kita nach aulRen


https://www.stephanusgemeinde.de/kindertagesstaette
https://www.stephanusgemeinde.de/kindertagesstaette
file://///dekb-adc/home/SRoss/Desktop/GüT_Stellenausschreibungen/0_Vorlagen/kita.stephanus.bensheim@ekhn.de
file://///dekb-adc/home/SRoss/Desktop/GüT_Stellenausschreibungen/0_Vorlagen/kita.stephanus.bensheim@ekhn.de
https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/20497/search/geschenke#s52510117

- Kenntnis der Inhalte des Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP)
- Bereitschaft, die konzeptionelle Ausrichtung der Kita weiter zu entwickeln

Bewerbungsfihig sind Personen mit (Fach-) Hochschulabschluss in Sozialpddagogik/Pddagogik friihe Kindheit oder/und
einer abgeschlossenen Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in mit Zusatzqualifikation sowie mehrjahriger,
einschlagiger Berufserfahrung.

Die Mitgliedschaft in einer evangelischen oder christlichen Kirche (ACK) wird aufgrund der Tatigkeit mit AuBenwirkung
erwartet.

Ein erweitertes eintragsfreies Flihrungszeugnis wird vorausgesetzt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Flr Ruackfragen und weitere Informationen wenden Sie sich an GUiT-BergstralRe: 06252-673340.

Sie mochten die Zukunft unserer Kita mitgestalten? Dann bewerben Sie sich jetzt.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf (im Datumsformat TT.MM.JJJJ),
Zeugnisse, Arbeitszeugnisse und Zertifikate) bis 08.06.2026 per E-Mail (alle Unterlagen in einer PDF-Datei) an:
bewerbung.guet.bergstrasse@ekhn.de

GroRe - Stabilitat — Vertrauen - Sicherheit

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau, eine Korperschaft des offentlichen Rechts, die zu den zehn groRten Unternehmen in des
Region gehort, sucht standig Mitarbeitende.

lhre Vorteile: Sozial geregeltes Tarifwerk nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO), kirchliche Zusatzversorgung, Leistungen aus
dem Familienbudgel, Arbeitsplatzsicherung nach der Sicherungsordnung/EKHN, Moglichkeil der Anrechnung von Beschaftigungszeiten bel
anderen Arbeitgebern bei der Einstellung, tariflich geregelte leistungs- und verantwortungsbezogene Vergitungsstruktur, individuelie
Moglichkeiten der karriereorientierten Personalforderung, eine flachendeckende Mitarbeitervertretung, die wirkungsvoll fir die
Interessen der Beschaftigten und fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit einsteht

Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche oder Mitglied in einer christlichen Kirche die der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen {ACK)
zugehort?

Dann kommen Sie zu uns! Wir brauchen Sie! Jetzt!



mailto:bewerbung.guet.bergstrasse@ekhn.de

