Arbeitsrechtliche Kommission Drucksachen-Nr. 02/2025

vom 5. Mai 2025

Vorlage
fur die Sitzung Nr. 11.6/2025 am 13. Mai 2025

Betreff
Entgeltanpassungen 2025

Beschlussvorschlag:

Arbeitsrechtsregelung
zur Anpassung der Vergiitung 2025

Vom...

Die Arbeitsrechtliche Kommission der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau hat in ihrer Sitzung
11.6/2025 die folgende arbeitsrechtliche Regelung beschlossen:

Artikel 1

Anderung der Kirchlichen Dienstvertragsordnung

Die Kirchliche Dienstvertragsordnung vom 7. November 2013 (ABI. 2014 S. 38), zuletzt gedndert am
30. April 2025 (ABI. 2025 Ausgabe 5), wird wie folgt gedndert:

1.

In § 1 Absatz 2 wird nach Nummer 1 folgende Nummer 1a eingefiigt:

»1a. Professorinnen und Professoren der Evangelischen Hochschule Darmstadt,”

. In § 16 Absatz 2 Satz 1 werden nach den Wértern ,wird am“ das Wort ,, Reformationstag” und ein

Komma eingefligt.

. § 37a wird wie folgt gefasst:

,837a
Einmalzahlungen 2025

Vollzeitbeschaftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten im Juni, Juli, August und September
2025 jeweils eine Einmalzahlung in Hohe von 200 Euro, wenn sie an mindestens einem Tag des Zah-
lungsmonats Anspruch auf Entgelt haben. Nichtvollzeitbeschéaftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit erweiterter Vollzeitbeschaftigung erhalten entsprechend
§ 40 Absatz 1 Satz 1 den Teil, der dem MaR der mit ihnen vereinbarten durchschnittlichen Arbeitszeit
entspricht.”

Die §§ 37b bis 37d werden aufgehoben.
In § 39 Absatz 2 Satz 1 wird die Zahl ,,6,5“ durch die Zahl ,,6,6" ersetzt.
Die §§ 70 bis 70c werden aufgehoben.

Artikel 2

Weitere Anderung der Kirchlichen Dienstvertragsordnung am 1. Oktober 2025

Anlage 2 der Kirchlichen Dienstvertragsordnung vom 7. November 2013 (ABI. 2014 S. 38), zuletzt gedn-
dert durch Artikel 1, erhalt die aus dem Anhang zu dieser Arbeitsrechtsregelung ersichtliche Fassung.
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Artikel 3
Anderung der Ausbildungs- und Praktikantenordnung EKHN

Die Ausbildungs- und Praktikantenordnung EKHN vom 20. Méarz 2014 (ABI. 2014 S. 210), zuletzt gedndert
am 9. Oktober 2023 (ABI. 2023 S. 201 Nr. 109), wird wie folgt geandert:

1. In§3 Absatz 2,89, § 10, § 11 Absatz 1, § 15 und § 16 werden die Euro-Betrage jeweils um 150 Euro
erhoht.

2. In§4 Absatz 2, § 5Satz 1, § 6 Satz 1, § 7 Absatz 1 und 2 sowie § 12 werden die Euro-Betrage jeweils
um 4,9 Prozent erhoht und kaufmannisch auf volle Euro-Betrdge gerundet.

Artikel 4

Anderung der Arbeitsrechtsregelung zur Abwendung wirtschaftlicher Notlagen
in kirchlichen Sozial- und Diakoniestationen

In § 12 Satz 1 der Arbeitsrechtsregelung zur Abwendung wirtschaftlicher Notlagen in kirchlichen Sozial-
und Diakoniestationen vom 17. Méarz 2015 (ABI. 2015 S. 110), zuletzt gedndert am 2. Juni 2023 (ABI. 2023
S. 106 Nr. 67), wird die Jahreszahl ,2025“ durch die Jahreszahl ,,2027“ ersetzt.

Artikel 5
Inkrafttreten
(1) Artikel 1 tritt am 1. Juni 2025 in Kraft.
(2) Artikel 2 und 3 treten am 1. Oktober 2025 in Kraft.
(3) Artikel 4 tritt mit Wirkung vom 31. Mérz 2025 in Kraft.
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Anhang

Anlage 2 zur KDO

gemal § 30 Absatz 1 KDO

Entgelttabelle

Gliltig ab 1. Oktober 2025

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 5 + LZ
ERZ ERZ ERZ ERZ ERZ mit Leistungs-
bis zu mehr als mehr als mehr als mehrals | zulage gemaR
2 Jahre 2 Jahre 5 Jahre 8 Jahre 11 Jahre | §29 Absatz 2
KDO
Egr::gpe'::te- monatlich in Euro
E1l 2.556 2.556 2.556 2.556 2.556 2.811,60
E2 2.692 2.719 2.748 2.784 2.811 3.080,20
E3 2.938 3.017 3.102 3.186 3.269 3.562,80
E4 3.087 3.191 3.294 3.396 3.499 3.807,70
E5 3.233 3.374 3.513 3.656 3.791 4.114,30
E6 3.568 3.568 3.754 3.935 4.116 4.472,80
E7 3.734 3.734 3.959 4.186 4.412 4.785,40
E8 4.112 4112 4.344 4.568 4.797 5.208,20
E9 4.504 4.504 4.767 5.032 5.293 5.743,40
E 10 4.917 4.917 5.279 5.642 5.999 6.490,70
E11 5.395 5.395 5.752 6.106 6.461 7.000,50
E12 5.863 5.863 6.280 6.703 7.117 7.703,30
E13 6.330 6.330 6.837 7.342 7.849 8.482,00
E14 6.877 6.877 7.404 7.927 8.452 9.139,70

Die Anlage 2 zur KDO gilt bis zur Beschlussfassung neuer Entgelttabellen, mindestens jedoch bis zum

31. Marz 2027.




