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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. März 2024 einge-
reicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe 
Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat an der Lahn, Hadamar, 1,0 Pfarrstelle II (Pfarrbezirk Nord), Modus B 

Zum wiederholten Mal 

Durch die Wahl zum Dekan unseres bisherigen Pfarrers ist die nun freie Stelle zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu 
besetzen. 

Die evangelische Kirchengemeinde Hadamar ist eine Diasporagemeinde in landschaftlich reizvoller Umgebung am 
Fuße des Westerwaldes mit ca. 3 400 Gemeindegliedern, sie besteht aus zwei Pfarrbezirken mit insgesamt 2,5 Pfarr-
stellen und einem gemeinsamen Kirchenvorstand. 

In jedem Pfarrbezirk gibt es Kinderkrippen und mehrere Kindertagesstätten. Die eigene Kindertagesstätte in Hadamar 
wird vom Dekanat in der gemeindeübergreifenden Kindertagesstättenarbeit GÜT getragen. Grundschulen sowie eine 
weiterführende Real- und Hauptschule befinden sich in unmittelbarer Nähe. Gute Einkaufsmöglichkeiten, Ärzte, Apo-
theken und Freizeitangebote wie Tennis- und Sportplatz und ein beheiztes Freibad sind vor Ort. 

Der Pfarrbezirk Nord umfasst im Wesentlichen die Kommunalgemeinden Dornburg, Elbtal und Teile von Waldbrunn. 
Der wöchentliche Sonntagsgottesdienst findet in Frickhofen im Gemeindezentrum statt. 

Was Sie erwartet: 

- Ein modernes Pfarrhaus (Baujahr 2004) mit Garten 

- Wohnfläche von 154 m² (Steuerwert 615,20 Euro) 

- Adresse: Sportplatzweg 1, 65599 Dornburg (Frickhofen) 

- im Ensemble mit dem modernen, lichtdurchfluteten Gemeindezentrum (BJ 2004) 

- multifunktional, barrierefrei 

- Möglichkeiten zur Nutzung für vielfältige kulturelle Veranstaltungen 

- Perspektivisch: Ökologische Neuausrichtung zur Energietechnik (PV-Anlage) 

- Gute Beziehungen zu den Kommunalgemeinden, Schulen, Vereinen und der katholischen Kirche 

- Eine lebendige Kinderarbeit mit Kinderkirche und Ferienspielen 

- Ein gut besuchter Freizeittreff mit ehrenamtlicher Organisation und engagierten Mitgliedern 
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- Eine engagierte Gemeindesekretärin für beide Pfarrbezirke (23,5 Wochenstunden). 

Besuchen Sie bitte unsere Homepage unter ev-kirche-hadamar.ekhn.de für weitere Eindrücke. 

Unsere neue Pfarrerin/Unser neuer Pfarrer sollte: 

- Gerne zeitgemäße Gottesdienste feiern 

- Gemeinsam mit den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern unser Gemeindeleben aktiv gestalten 

- Mit Freude und Offenheit den neuen Nachbarschaftsraum inhaltlich mit Leben füllen helfen 

- Ein offenes Herz für die Kirchenmusik haben 

- Mit uns gemeinsam die in der Vergangenheit erfolgreiche Begegnungsarbeit weiter ausbauen, besonders im Hin-
blick auf eine geplante kommunale Gemeinschaftsunterkunft in der Nachbarschaft. 

Es freut sich auf Sie: 

- Eine offene und einladende Gemeinde, die gerne Feste feiert 

- Ein kooperativer, lebendiger Kirchenvorstand, der ein offenes Ohr für neue Ideen hat, mit ehrenamtlichem Vorsitz 
und einem weiteren Pfarrkollegen 

- Ein großes und engagiertes Team an Ehrenamtlichen. 

Nähere Auskünfte zur Pfarrstelle erhalten Sie über  

- Pröpstin Sabine Bertram-Schäfer, Tel.: 02772 5834-100, E-Mail: sabine.bertram-schaefer@ekhn.de 

- Dekan Johannes Jochemczyk, Tel.: 06431 496070, E-Mail: johannes.jochemczyk@ekhn.de 

- Pfarrer Thomas Uecker, Tel.: 06433 2357, E-Mail: thomas.uecker@ekhn.de 

- Vorsitzende Elke Weimer, Tel.: 06433-5730 

Vielleicht interessant: 

Im künftigen Nachbarschaftsraum mit Staffel, Heckholzhausen, Merenberg, Allendorf und Schupbach gibt es weitere 
offene Stellen, auf die sich auch zum Beispiel aus dem Studium bekannte Teams bewerben könnten. 

__________ 
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