Beschlussvorlagen sonstiges inkl. AZ-Konto:


Entgeltrelevante Zeiten

Der Kirchenvorstand beschließt bei „Vorname Name“ folgende Vordienstzeiten anzuerkennen:
„ Arbeitgeber“			TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ
„Arbeitgeber“			TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ
Usw.


Arbeitszeitkonto
[bookmark: _GoBack]
Mit folgenden Mitarbeitenden (namentlich aufführen) wird ein Arbeitszeitkonto ab dem TT.MM.JJJJ vereinbart. Der Ausgleich erfolgt innerhalb von 12 Monaten.



Beschäftigungsverbot

Der Vorstand beschließt der arbeitsmedizinischen Empfehlung des BAD zu entsprechen und spricht für „Vorname Name“ ab dem TT.MM.JJJJ ein Beschäftigungsverbot aus.


