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Sie suchen eine neue Tatigkeit bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg - Fachzentrum Okumene in Wetzlar - sucht zum 01.02.2027 eine

Leitung (m/w/d)

(50% Beschaftigungsumfang - Dienstsitz Wetzlar)

Die Stelle ist befristet bis 31.01.2032 zu besetzen.

Das Fachzentrum Okumene ist die zentrale Fachstelle des Bistums Limburg fiir den ékumenischen Dialog
und die Zusammenarbeit mit anderen christlichen Kirchen. Es berat die Bistumsleitung und die in der
Pastoral Verantwortlichen in ékumenischen Fragen, initiiert und koordiniert kumenische Projekte und
Veranstaltungen, vernetzt Akteure innerhalb und auRerhalb des Bistums und férdert eine gelebte Okumene
auf allen Ebenen. Grundlage sind der kirchliche Sendungsauftrag, das Leitbild des Bistums und die
Prinzipien des Okumenischen Direktoriums.

Was sind lhre Tatigkeitsschwerpunkte?
e Entwicklung und Umsetzung der strategischen und pastoralen Ausrichtung des Okumenischen
Fachzentrums in Abstimmung mit der Bistumsleitung und in Orientierung am Leitbild des Bistums
¢ Qualitatsentwicklung, Innovationsmanagement und Organisationsentwicklung
e Beratung der Bistumsleitung in 6kumenischen Fragen; fachliche Begleitung 6kumenischer Entwicklungen
e Aufbau, Pflege und Steuerung der Zusammenarbeit mit Gliedkirchen der EKD, orthodoxen Kirchen,
Freikirchen und der ACK
e Planung, Koordination und Evaluation 6kumenischer Aktivitdten vor Ort in Wetzlar am Standort einer
bedeutenden Simultankirche in Deutschland (z. B. Gottesdienste, Gebetswoche flr die Einheit der
Christen, Begegnungs- und Fachveranstaltungen)
Mitarbeit und Vertretung in 6kumenischen Gremien auf regionaler, landes- und bundesweiter Ebene
Ressourcensteuerung, Drittmittel- und Projektmanagement
Steuerung interdisziplinarer Projekte
Zusammenarbeit mit Bistumsleitung, der Region An der Lahn sowie dem Bereich Pastoral und Bildung

Sie liberzeugen uns mit:

e Einem abgeschlossenen wissenschaftlichen Hochschulstudium (mind. Master) in katholischer Theologie
mit dem Schwerpunkt auf Okumene oder einer vergleichbaren Qualifikation

o Vertieftem Verstandnis fur 6kumenische Fragestellungen und kirchliche Strukturen

e Mehrjahriger Erfahrung in Leitung, Projektsteuerung oder Fachverantwortung — idealerweise im
kirchlichen, caritativen oder bildungsbezogenen Umfeld

e Ausgepragter Flihrungs- und Kommunikationskompetenz, Moderations- und Beratungserfahrung

o Organisationsstarke, strategischem Denken und hoher Umsetzungsorientierung

e Souveranem Umgang mit Digitalisierung, Daten- und Qualitdtsmanagement

¢ Mobilitat
Wir bieten:
e Ein interessantes und vielseitiges e Moglichkeit des Mobilen Arbeitens
Aufgabengebiet in einem freundlichen und o Kostenfreie Parkplatze
dynamischen Arbeitsumfeld e Vergltung im Rahmen der
¢ Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung
Team des Bistums Limburg entsprechend des TV6D
o Wertschatzende Arbeitsatmosphére e Ansprechende Zusatzversorgung /
e Selbstandiges und innovatives Arbeiten mit Altersvorsorge
Eigenverantwortung e Moglichkeiten fir Exerzitien
e Maoglichkeit zur qualifizierten Fort- und e Zusatzliche kirchliche Urlaubstage
Weiterbildung (Dienstbefreiung)
o Flexible Arbeitszeiten im Rahmen des e Moglichkeiten zum Bezug eines Jobrads
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-
Dokument unter dem Stichwort ,Leitung - Fachzentrum Okumene“ bis zum 22.11.2026 mit den Ublichen
Unterlagen an:

Bewerbung@bistumlimburg.de

Bischofliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz
Personalakquise - Ro3markt 4 - 65549 Limburg/Lahn

Sie sind Mitglied in der katholischen Kirche und identifizieren sich mit dem kirchlichen Auftrag und der
Bereitschaft, eine werteorientierte Organisationskultur zu férdern. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung sind erwlinscht.

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an die Regionalleitung Maria Horsel (Tel.: 06433 881-23)
oder an die Bereichsleitung Dr. Ralf Stammberger (Tel.: 06433 295-234).

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Jérg Ludwig (Tel.: 06431/295-251),
Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402).
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