
Für unsere GüT – Kita „Die Seebachfrösche“ 
in Westhofen suchen wir ab sofort eine 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 mit 26,9 Wochenstunden (69,1%) 

Über uns – Die GüT im Evangelischen Dekanat Worms-Wonnegau 

Die Gemeindeübergreifende Trägerschaft (GüT) im Evangelischen Dekanat Worms-Wonnegau vereint insgesamt 
22 evangelische Kindertagesstätten unter einem gemeinsamen Träger. Die Verantwortung für die Einrichtungen 
liegt zentral beim Dekanat. 

Unsere Kindertagesstätten verstehen sich als Orte der Bildung, Betreuung und Begleitung. Qualifiziertes 
Fachpersonal begleitet die Kinder in ihrer Entwicklung und sorgt für eine verlässliche, wertschätzende und 
professionelle pädagogische Arbeit. 

Unter dem Leitgedanken „Wo Glauben wächst und Leben sich entfaltet“ bieten wir ein Umfeld, in dem Kinder 
ihre Persönlichkeit entwickeln und individuelle Fähigkeiten entfalten können. 

 

Einrichtung 

Die Kindertagesstätte „Die Seebachfrösche“ in Westhofen betreut Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren in einer 
liebevollen und anregungsreichen Umgebung. Grundlage der pädagogischen Arbeit sind die Qualitätsrichtlinien 
der EKHN. 

Die Einrichtung arbeitet mit einer oƯenen Konzeption und festen Stammgruppen. Verschiedene Funktionsräume 
bieten Raum zum Spielen, Forschen und Lernen, während die Eingewöhnung behutsam in kleinen Gruppen 
erfolgt. 

Religionspädagogische Inhalte, Partizipation der Kinder sowie eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den 
Eltern sind fester Bestandteil des Alltags. Vielfältige Angebote und Projekte unterstützen die ganzheitliche 
Entwicklung der Kinder. 

 

Das bieten wir Ihnen 

 Die Stelle ist befristet aufgrund Beschäftigungsverbot, Mutterschutz und Elternzeit der 
Stelleninhaberin. Die Möglichkeit auf Entfristung besteht. 

 
 Ein engagiertes und qualifiziertes Team, in einem wertschätzendes Arbeitsumfeld mit klaren Strukturen 

 
 Anerkennung der pädagogischen Berufserfahrung für die Entgeltstufte  

 Regelmäßig stattfindende Teamsitzungen, sowie Konzeptionstage und Vor- und Nachbereitungszeiten 
und die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung  

 Attraktive und steigende Vergütung nach der KDO der EKHN 

 30 Tage Urlaub und bis zu 4 Tage Arbeitsbefreiung im Jahr 

 Jahressonderzahlung im November 

 

Das bringen Sie mit 

 Abgeschlossene Ausbildung als pädagogische Fachkraft  

 Freude an der Arbeit mit Kindern sowie ein wertschätzender, empathischer Umgang  

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein  

 Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung des pädagogischen Alltags  

 Interesse an der Arbeit in einem christlich geprägten Umfeld  



 Reflexionsfähigkeit und OƯenheit für pädagogische Weiterentwicklung  

 

Hinweise zur Bewerbung 

Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) ist aufgrund 
der christlichen Prägung und Konzeption unserer Einrichtungen wünschenswert. Eine andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeit stellt jedoch keinen Ausschlussgrund dar. 

Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich: Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern ausdrücklich. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) sind für uns als Teil der EKHN gelebter Standard. 

Bei Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung – kontaktieren Sie uns per E-Mail unter 
guet.dekanat.worms-wonnegau@ekhn.de oder telefonisch unter 0 62 41 / 84 95–280. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail an: 
guet.dekanat.worms-wonnegau@ekhn.de 

Die nachfolgende Adresse dient ausschließlich zu Informationszwecken und ist nicht 
für den Versand von Bewerbungen vorgesehen: 

 

GüT im Ev. Dekanat  
Worms-Wonnegau  
Seminariumsgasse 1  
67547 Worms 
 


