
Für unsere GüT - Kita „Morgenstern“ 
in Mörstadt suchen wir ab sofort zwei  

Reinigungskräfte (m/w/d) 
mit je 12,5 Wochenstunden 

Über uns – Die GüT im Evangelischen Dekanat Worms-Wonnegau 
Die Gemeindeübergreifende Trägerschaft (GüT) im Evangelischen Dekanat Worms-Wonnegau vereint insgesamt 
22 evangelische Kindertagesstätten unter einem gemeinsamen Träger. Die Verantwortung für die Einrichtungen 
liegt zentral beim Dekanat. 

Unsere Kindertagesstätten verstehen sich als Orte der Bildung, Betreuung und Begleitung. Qualifiziertes 
Fachpersonal begleitet die Kinder in ihrer Entwicklung und sorgt für eine verlässliche, wertschätzende und 
professionelle pädagogische Arbeit. 

Unter dem Leitgedanken „Wo Glauben wächst und Leben sich entfaltet“ bieten wir ein Umfeld, in dem Kinder 
ihre Persönlichkeit entwickeln und individuelle Fähigkeiten entfalten können. 

 

Einrichtung 

Die Kindertagesstätte „Morgenstern“ in Mörstadt betreut Kinder ab zwei Jahren in einer naturnahen Umgebung. 
Die Einrichtung arbeitet nach einem teiloffenen Konzept und bietet vielfältige gruppenübergreifende Angebote.  

Die Lage am Feldrand sowie ein großzügiger Garten ermöglichen den Kindern täglich Naturerfahrungen, 
Bewegung und freies Spielen. Projekte rund um Natur und Umwelt sowie regelmäßige Aktivitäten im 
Außenbereich sind fester Bestandteil des pädagogischen Alltags. 

Die Einrichtung legt besonderen Wert auf Gemeinschaft, Werteorientierung und eine vertrauensvolle 
Atmosphäre, in der Kinder individuell begleitet und gefördert werden. 

 

Das bieten wir Ihnen 

• Eine unbefristete Arbeitsstelle  

• Ein freundliches und wertschätzendes Arbeitsumfeld  

• Klare Strukturen und feste Arbeitsabläufe, Sicherheit mit einer unbefristeten Stelle  

• Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz in einer sozialen Einrichtung  

• Attraktive und steigende Vergütung nach der KDO der EKHN und eine Alterszusatzversorgung 

• Jahressonderzahlung im November 

• 30 Tage Jahresurlaub und zusätzlich 4 Tage Arbeitsbefreiung 

 

Das bringen Sie mit 

• Erfahrung im Bereich Reinigung oder Hauswirtschaft von Vorteil, aber kein Muss  

• Sorgfältige, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise  

• Sinn für Ordnung, Sauberkeit und Hygiene  

• Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit  

• Freundliches und respektvolles Auftreten  

• Bereitschaft zur Arbeit in einer Einrichtung mit Kindern  

 



Ihre Aufgaben 

• Reinigung und Pflege der Innenräume der Kindertagesstätte  

• Einhaltung von Hygiene- und Reinigungsstandards  

• Reinigung von Gruppenräumen, Sanitärbereichen, Fluren und Nebenräumen  

• Fachgerechter Umgang mit Reinigungs- und Arbeitsmitteln  

• Zusammenarbeit mit dem Team zur Sicherstellung eines sauberen und angenehmen Umfelds  

• Kontrolle und Nachbestellung von Reinigungsmaterialien (je nach Bedarf)  

 

Hinweise zur Bewerbung 

Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) ist aufgrund 
der christlichen Prägung und Konzeption unserer Einrichtungen wünschenswert. Eine andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeit stellt jedoch keinen Ausschlussgrund dar. 

Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich: Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern ausdrücklich. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) sind für uns als Teil der EKHN gelebter Standard. 

Bei Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung – kontaktieren Sie uns per E-Mail unter 
guet.dekanat.worms-wonnegau@ekhn.de oder telefonisch unter 0 62 41 / 84 95–280. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail an: 
guet.dekanat.worms-wonnegau@ekhn.de 

Die nachfolgende Adresse dient ausschließlich zu Informationszwecken und ist nicht für den Versand von 
Bewerbungen vorgesehen: 

 

GüT im Ev. Dekanat 
Worms-Wonnegau 
Seminariumsgasse 1 
67547 Worms 


