Evangelisches
Dekanat Wetterau
Geschaftsstelle
Kindertagesstatten

Wer wir sind

Das Evangelische Dekanat Wetterau ist Trager von 14 evangelischen Kindertagesstatten.
Wir méchten allen Kindern unabhéangig von sozialer, kultureller oder religioser Herkunft
einen Raum bieten, in dem sie sich entwickeln und zu selbststandigen Menschen
heranreifen kénnen.

Fiir unsere Evangelische Integrative Kindertagesstiatte Massenheim in Bad Vilbel /
Massenheim suchen wir ab sofort:

padagogische Fachkrafte (m, w, d)

in Voll- und Teilzeit (unbefristet).

Erfahrungen in der integrativen Arbeit oder eine heilpddagogische Zusatzausbildung sind
wiinschenswert.

http://www.inkitamassenheim.com



Was wir bieten

= die Mitarbeit in einem freundlichen und engagierten Team

= Arbeiten mit den personlichen Starken und Kompetenzen der Fachkrafte
= Beteiligung an der Konzeptionsentwicklung

= Vorbereitungszeiten

= Moglichkeiten zu Team- und Einzelfortbildungen, Supervision

= Deitragsfreie Versicherung in der kirchlichen Zusatzversorgung

= Verglitung nach der KDO der EKHN

= Anerkennung von Vordienstzeiten bei der Eingruppierung

®  Finanzielle Zulage fiir Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter

®  Zusatzliche Altersversorgung

= Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= Zuschussmoglichkeiten bei besonderen finanziellen Belastungen

= Preisnachlass bei Kursen der Evangelischen Familienbildung Wetterau
=  Mitarbeitendenvertretung




Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns uiber lhre Bewerbung!

Fur Rickfragen stehen Ihnen die Geschéftsfiihrerin Frau Kessler, Tel. 06031/16154-26 oder die
kommissarische Leiterin der Kita, Frau Ursula Schmidt, Tel: 06101/42754 gerne zur Verfligung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit Angabe lhres méglichen Eintrittstermins
entweder per Mail oder per Post bis zum 04.10.2024 an:

Evangelisches Dekanat Wetterau

Geschéftsstelle Kindertagesstatten E 1 E
Kontakt Hanauer Str. 31 .

61169 Friedberg I

kitas.wetterau@ekhn.de

dekanat-wetterau.ekhn.de/kita.html E

Eine Bewerbung ist sowohl online als auch in Papierform moglich. Bitte legen Sie in diesem Fall die
Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Klarsichthiillen, Hefter o. A. vor, da diese aus
Kostengriinden nicht zurlickgesandt werden kdénnen. Sollte eine Riicksendung der Unterlagen
gewlinscht werden, bitten wir einen frankierten Riickumschlag beizufiigen. Ist dies nicht der Fall,
werden die Unterlagen im Anschluss an das Auswahlverfahren vernichtet.




