Evangelisches
Dekanat Wetterau
Geschaftsstelle
Kindertagesstatten

Stellvertretende Kita-Leitung ab sofort gesucht

Sie haben erfahren, wie wichtig der Blick fiir das Wesentliche ist, welche Rolle
Kommunikation spielt und wie man Konflikte 16st!

Sie vereinen gerne padagogische Arbeit mit organisatorischen und
verwaltungstechnischen Aufgaben!

Sie kdnnen auch mit Stress und neuen Situationen souveran umgehen!

Die Vielseitigkeit der Stelle einer stellvertretenden Kitaleitung und die damit
verbundene Verantwortung erfordern zahlreiche Erfahrungen und Fahigkeiten —
das wissen Sie selbst am besten.

Bereit fiir einen Karrieresprung?! Dann lesen Sie weiter oder bewerben sich
am besten gleich in der Kindertagesstatte Vogelnest in Bad Vilbel / Heilsberg.




Unsere Kita

Unsere Evangelische Kita Vogelnest befindet sich in der Siedlung Heilsberg, mitten im
Grinen, umgeben von einem groflen Garten mit altem Baumbestand.

Die Kita erstreckt sich Gber zwei Etagen und wurde vor einigen Jahren kernsaniert.

Wir betreuen 100 Kinder in 4 altersgemischten Gruppen (3-6 Jahrige) in einem teiloffenen
Konzept.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an den Grundséatzen des Situationsansatzes und
der inklusiven Padagogik. Unsere padagogischen Schwerpunkte sind Literatur, Natur, Musik
und Religionspadagogik. Die Vermittlung der christlichen Werte im Alltag, in
religionspadagogischen Angeboten und Gottesdiensten liegt uns besonders am Herzen.

Eine Bewerbung ist sowohl online als auch in Papierform mdglich. Bitte legen Sie in diesem Fall die
Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Klarsichthiillen, Hefter o. A. vor, da diese aus Kostengriinden nicht
zuriickgesandt werden kénnen. Sollte eine Riicksendung der Unterlagen gewtiinscht werden, bitten wir einen
frankierten Riickumschlag beizufiigen. Ist dies nicht der Fall, werden die Unterlagen im Anschluss an das
Auswahlverfahren vernichtet.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Im Rahmen der
Gleichstellungspolitik sind Bewerbungen von Mdnnern besonders erwiinscht, um die Anzahl der Mdnner
gemdfs dem Projekt ,Mehr Mdnner in Kitas“ zu erh6hen. Das gleiche gilt fiir Personen mit
Migrationshintergrund, da in unseren Kitas zahlreiche Kinder aus unterschiedlichen Kulturen betreut werden.

Kontakt




