Anlage 5

Priifraster Gefahrdungspotentiale

Diese Liste zdhlt mégliche Arbeitsformen auf und ist je nach Arbeitsfeldern in einer Gemeinde /
unserem Dekanat nicht vollstindig. Deshalb ist eine Ubertragung auf die eigene Situation notwendig.
Bei einem hohen Gefahrdungspotential ist die Einsichtnahme in das erweiterte Fiihrungszeugnis (EFZ)
vorzunehmen.

Arbeitsbereiche in der Ki.- und Ju.-Arbeit | Arbeitsweise | Hoch-EFZ |  Mittel' | Gering

Krabbelgruppe einzeln X

(wenn ohne Eltern) Team x
Leitung x

Kindergottesdienst einzeln xab16). x bis 16 ).
Team x
Leitung x

Kindergruppe, Kinderchor einzeln xab16). x bis 16 ).
Team x
Leitung x

Jungschar einzeln xab16). x bis 16 ).
Team x
Leitung x

Teenagergruppe einzeln xab18). x bis 18 ).
Team x
Leitung x

Konfirmandengruppen einzeln xab18). x bis 18 ).
Team b
Leitung

Jugendgruppen - ab 16 |. bzw. nachder | einzeln

Konf., Jugendchor Team X
Leitung x

Freizeitarbeit einzeln X
Team b
Leitung x

Offene Arbeit, Disco, Treff usw. einzeln x! besser Team aus Eigenschutz

Hausaufgabenbetreuung (je nach Team X

Altersdifferenz) Leitung X

Einzelunterricht (Instrumente etc.), einzeln x
Team x
Leitung x

Tagesaktionen / Seminare einzeln X
Team b x je nach Rahmenbedingung-
Leitung X en (Alter, Zielgruppe, Riume)
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