EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung Fachbersich .

29.10.2018

Jahresarbeitszeitmodell
in
Kindertagesstatten

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung Facht h .

Ausgangslage

- Dienstplane missen oft tagesaktuell verandert
werden

« Ausfall von Vorbereitungsstunden/mittelbare
Arbeitszeit bei Vertretungseinsatzen

» Unzufriedenheit der Mitarbeiter*innen durch
Mehrarbeit / hohe Arbeitsbelastung / wenig
Vorbereitungszeiten

Montag, 29

http://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung PRy e .

Kinder

Jahresarbeitszeitmodell - Ziele

» Angebot der Kita orientiert sich an den pad.
Schwerpunkten und den zur Verfiigung
stehenden Ressourcen

» Kontinuitat im Dienstplan

« Sicherstellen von Vertretungszeiten

« Sicherstellen von mittelbarer Arbeitszeit

« flexiblerer Einsatz von einem Teil der Arbeitszeit

» Erh6hung der Zufriedenheit von
Mitarbeiter*innen

Montag, 29. Oktober 2018 http://kita.zentrumbildung-ekhn.de




EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL

Zentrum Bildung Fachbersich .

29.10.2018

Kinder

Arbeitszeit

M p&d. Dienst
H mittelbare Arbeit

 Vertretung
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EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL

Zentrum Bildung Fachbersich .

Kinder

Die 3 Saulen des Modells

. q mittelbare
padalsg_oglscher padagogische Vertretungs-
ienst IR e e kontingent

gekoppelt an Riickstellung
IS EEliC die Aufgaben nach

m 4
Dienstplan deKrrg?td.
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EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL

Zentrum Bildung mich .

Kinder

BASISDATENBANK
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EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

29.10.2018

. F mittelbare
PAIOUSCNS  piagogsche  VEmveTdE
Arbeitszeit

gekoppelt an
festgehalten die Riickstellung

nach § 27

Aufgaben

m
Dienstplan der pad. (4) KitavO

Kraft

Offnungszeiten
Nutzerfrequenzanalyse
Elternbefragung und i aly

2018 http://kita. zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung S .

Kinder

Dienstplan

 Der péad. Dienst wird im Plan dokumentiert

o Glltigkeit i.d.R. fur 1 Jahr— Gewahrung von
Kontinuitat

» Verantwortung der Leitung

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

Dienst-
Plan einer
6-gruppigen
Kita mit
Krippe und
Hort

33133333

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de




EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

29.10.2018

mittelbare
padagogische
Arbeitszeit

padagogischer

Vertretungs-
Dienst

kontingent

gekoppelt an Rickstellunt
festgehalten die Aufgaben nach § 27 (49)

im Dienstplan der pad. Kraft KitavO

]

Individuelles Jahreskonto fiir mittelbare padagogische Arbeitszeit

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL

Zentrum Bildung F ermich .

Kinder

mittelbare p&dagogische Arbeitszeit (mAZ)

« Gesamtkontingent steht der gesamten Kita zu
(Empfehlung siehe Sollstellengenehmigung)

« Individuelles Kontingent errechnet sich aus dem
personlichen Aufgabenprofil

< Konto wird eigenstandig gefihrt
» Krankheitstage und Urlaube, etc werden verrechnet.

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

mifiefare Arbedyseit
ich | Vahicn | monaticn | wichentl | _tigicn
- T ——— 3
Beispiel
Aufgaben Suptraen -
. 0]
profil
einer
Vollzeit-
kraft -
Fropadatat E [
& W St 5
& ")
= Tal 26 [ R
Semwndetnal .40
oty targelen 059
Jidurgs. uond 1 1,00
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EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

29.10.2018

. Kontofiihrung*
Beispiel mittelbare Arbeitszeit (mAZ)

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung ™ .

“Kindor
. A mittelbare
P ener " padagogsche  ETTERRO
Arbeitszeit

koppelt
festgenalton N Gic A\ igaben

Ruickstellung
nach

im Dienstplan der pad. Kraft

U 4

Individuelles Jahreskonto fiir Vertretungskontingent
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EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung S .

Kinder

Vertretungsaufwand

- festes Kontingent pro MA / Jahreswert
» Kann individuell verschieden sein
« erbrachte Zeiten werden verrechnet

 ungeplante Ausfélle werden angerechnet:
Arbeitsunfahigkeit, Fortbildung und
Arbeitsbefreiung

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de 15




EVANGELISCHE KIRCHE
iN MESSEN UND NASSAU
Zentrum Bildung —

Kinder

29.10.2018

Beispiel Buchung Vertretungsaufwand

EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL

Zentrum Bildung e .
Kinder &
A . mittelbare
padagogischer .. c Vertretungs-
Dienst padagogische kontingent

Arbeitszeit

gekoppelt an Riick
festgehalt L lickstellung
eS| gi?n clil die Aufgaben nach § 27 (4)

der pad. i
Dienstplan eKrgfat KitavVO

4 4 4

5,5 Stunden 0,5 Stunden GESAMT:

33 Stunden Wochenwert Wochenwert 39 Stunden
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EVANGELISCHE KIRCHE
i MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung S .

Kinder

Fihrung der Zeitkonten

» Eigenverantwortung der Beschéftigten

+ Uberpriifung durch Leitung

» gof. Anpassung bei Veranderungen im
Dienstvertrag, bzw. des Aufgabenprofils

* digital oder analog

Montag, 29. Oktober 2018 htp://kita.zentrumbildung-ekhn.de




EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung Fachbersich .

29.10.2018

Abrechnungsgrundlage

* Laufzeit: zwdlf Monate
» Berechnungszeitraum: 01.01.-31.12.
* (alternativ Kita-Jahr)

Montag, 29. Oktober 2018 http://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung Factibarsich .

Ausgleich der Konten

¢ i.d.R. kann die einfache wochentliche
vertraglich vereinbarte Arbeitszeit als Plus-
bzw. Minusstunden in das Folgejahr
mitgenommen werden — kann individuell pro
Kita auch anders vereinbart werden
(Dienstvereinbarung)

Montag, 2 http://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSALY

Zentrum Bildung Factibarsich .

Schulung von Leitung und Trager

< Allgemein: Schulungen fur Leitung und Trager im
Zentrum Bildung

< Allgemein: Einfihrungen und Schulungen auf
Leitungs- und Tragerkonferenzen

¢ Individuell: Schulungen und Begleitung von Kitas
durch Referent*innen in Kooperation mit
Fachberatung

Montag, 29. Oktober 2018 http://kita.zentrumbildung-ekhn.de




EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung

29.10.2018

Informationspflicht

» Schulung der Beschéftigten durch die
Leitung/Trager

* Beteiligung der MAV und Abschluss einer
Dienstvereinbarung zwischen Trager und
MAV

Montag, 29. Oktober 2018 http://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung i e .

Kinder

Prozessbeschreibung fir weiteres Vorgehen

Der Prozess der Einfuihrung eines Jahresarbeitszeitmodelles umfasst etwa 1,5
— 2 Jahre. Dazu gehéren:

« Schulung der Leitungskraft
« Informieren des Teams uber Méglichkeiten des JAM
« Beteiligung des Teams am Veranderungsprozess

« Inhouse Schulung an den Konzeptionstagen mit
Referent*innen/Multiplikator*innen

« Aufgabenkritik und Aufgabenprofile fiir alle MA

< Dienstvereinbarung mit dem Trager und der MAV abschlieRen

« neue Dienstplane gestalten

« Nutzung und Schulung fir geeignete Software

* Umsetzung des JAM

« Evaluation und Anpassung an die Bedingungen der jeweiligen Kita

Montag, 29. Oktober 2018

http://kita.zentrumbildung-ekhn.de

EVANGELISCHE KIRCHE
IN MESSEN UND NASSAL
Zentrum Bildung PRy e .

Kinder

Herzlichen Dank fur Ihr
Aufmerksamkeit!

Zeit fur Austausch und Fragen

Montag, 29. Oktobet

http://kita.zentrumbildung-ekhn.de




