Stellenausschreibung

Information zur Bewerbung

Bewerbungen fiir die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle miissen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild,
wird — im Blick auf die beworbene Pfarrstelle — eine aussageféhige Darstellung der persénlichen Motivation und
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.

Zur Wahrung der Frist missen die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 2. Marz 2026 einge-
reicht werden. Mafigeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhangendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maf3-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschlieflich aktuelle
Dienstweg ist vollstédndig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung
auch an: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de. An diese Adresse sind auch externe Bewerbungen per E-Mail zu
richten.

Fir nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrer*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich fiir eine Stelle interessieren,
zuerst das Bewerbungsrecht erhalten missen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Personalservice
Pfarrdienst, OKRin Heike Mause, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: pfarrdienst.personalservice@ekhn.de.

Dekanat GieBener Land, Nachbarschaftsraum 4 - Griinberg, 1,0 Pfarrstelle I, Modus A

Zum dritten Mal

Das Verkiindigungsteam des Nachbarschaftsraums 4 - Griinberg sucht ab sofort ein neues Teammitglied.
Der Nachbarschaftsraum 4 - Griinberg

Der NBR 4 - Griinberg besteht aus sieben Kirchengemeinden (Griinberg, Lardenbach/Klein-Eichen, Lauter, Queck-
born, Stangenrod/Lehnheim, Stockhausen, Weickartshain), die sich bereits zum 1. Januar 2026 als Gesamtkirchenge-
meinde ,Griinberger Land® zusammenschlieRen werden. Ebenso ist bereits seit dem 1. Januar 2025 ein gemeinsames
Gemeindeblro mit Sitz in Grinberg eingerichtet worden. Die Zusammenarbeit auf NBR-Ebene l4uft auf Augenhdéhe,
gemeinsame Veranstaltungen wie unsere ,NBR-Gottesdienste” werden gut angenommen, die Kirchenvorsteher*innen
unterstltzen tatkraftig den Prozess ,ekhn2030“. Hinter uns liegen faire und konstruktive Diskussionen fiir die notwen-
digen Prozesse und dies erwarten wir auch fiir die noch anstehenden.

Weitere Informationen zum NBR erhalten Sie unter www.evangelisch-gruenberg.ekhn.de.
Das Verkiindigungsteam

Das Verkundigungsteam besteht aus zwei Pfarrerinnen (1,0 Pfarrstelle IV NBR 4 — Grinberg (ehemals Pfarrstelle
Lardenbach); 0,5 Pfarrstelle || NBR 4 — Griinberg (ehemals Pfarrstelle Il Grinberg), zwei Pfarrern (1,0 Pfarrstelle 11l
NBR 4 — Griinberg (ehemals Pfarrstelle Queckborn); 0,5 Pfarrstelle Il NBR 4 — Griinberg (ehemals Pfarrstelle Il Griin-
berg), der zu besetzenden Pfarrstelle (1,0 Pfarrstelle | NBR 4 — Griinberg (ehemals Pfarrstelle | Griinberg) sowie einer
Kirchenmusikerin (100 %, A-Musikerin). Derzeit erproben wir ein gemeinsames Konfirmandenkonzept sowie einen ge-
meinsamen Gottesdienstplan. Eine Dienstordnung ist in Planung. Wir winschen uns fiir unser Team eine*n
Teamplayer*in, die*der Lust hat, gemeinsam in der Verkiindigung zu wirken, neue Impulse und Ideen fir den NBR
einbringt und zugleich Kompromisse schlieen kann.

Die Pfarrstelle

Die vakante Pfarrstelle umfasst den Griinberger Lutherbezirk (Pfarrstelle 1) und die Kirchengemeinde Lehnheim/Stan-
genrod. Beide volkskirchlich gepragten Gemeinden sind durch langjahrige, intensive Kirchspielarbeit bereits vernetzt.
Lehnheim/Stangenrod ist eher Iandlich gepragt, Griinberg stadtisch. Die Dienstordnung wird bei Stellenantritt gemein-
sam im Verkundigungsteam erarbeitet. Dabei ist uns wichtig, dass Arbeitsschwerpunkte jedes einzelnen Teammitglie-
des so weit wie mdglich bertcksichtigt werden.

Lage und Infrastruktur

EKHN Stellenbérse Ausschreibungsnummer P010326
(Bei Kommunikation mit der Stellenbérse bitte unbedingt angeben!)



Griinberg und seine Stadtteile liegen verkehrsginstig an der A5 und an der Bahnlinie GieRen-Fulda. Dadurch sind die
Universitatsstadte GieRen und Marburg in einer halben Stunde und das Rhein-Main-Gebiet in einer Stunde erreichbar.
Griinberg ist ein staatlich anerkannter Luftkurort mit insgesamt 14 300 Einwohner*innen. Die Kernstadt verfligt Gber
eine gute Infrastruktur mit Arzten, Apotheken, allen Schulformen, Kitas mit U3-Betreuung, diversen Einkaufsméglich-
keiten vom Bauernhof bis zum Supermarkt, Cafés und Restaurants. Vielfaltige Sport-, Kultur- und Freizeitmoglichkeiten
finden Sie in den é&rtlichen Vereinen. Die nérdlich angrenzenden Stadtteile Lehnheim und Stangenrod mit ca. 1 300
Einwohner*innen verflgen uber einen Kindergarten und eine Grundschule.

Pfarrhaus oder Dienstwohnung

Die Pfarrwohnung im 1. OG des Pfarrhauses | an der Stadtkirche in Griinberg (Baujahr 1888) wurde 2016 aufwendig
grundsaniert (Balkon, Garage, grofRer Garten, Wohnflache 135,90 m?, 4 Zimmer, grof3e Diele, Kiiche, Bad, Gaste-WC;
der derzeit zu versteuernde Mietwert i. H. v. 575,40 Euro wird bei Einzug neu berechnet). Das Gemeindebiiro befindet
sich im Erdgeschoss, dort ist auch ein separates Arbeitszimmer vorhanden (20 m?).

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie wie wir gerne im Team arbeiten, den Kontakt zu Menschen suchen und eigene
Impulse setzen. Starten wir nun unseren gemeinsamen Weg!

Auskunfte erteilen:

- Kirchenvorstandsvorsitzende Frau Carola Aff (Lehnheim/Stangenrod), Tel.: 06401 4148
- Pfarrehepaar Roéhr, Tel.: 06401 6943

- Dekanin Pfarrerin Barbara Lang, Tel.: 06401 225970

- Propstin fir Oberhessen Pfarrerin Dr. Anke Spory, Tel.: 0641 794960

- Kirchengemeinde: www.evangelisch-gruenberg.ekhn.de.
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