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Stellenausschreibung 

 

Information zur Bewerbung 

Bewerbungen für die nachstehend ausgeschriebene Pfarrstelle müssen in Textform auf dem aktuellen Dienstweg 
bei der Kirchenleitung eingereicht werden. Neben einem tabellarischen Lebenslauf, gern mit aktuellem Lichtbild, 
wird – im Blick auf die beworbene Pfarrstelle – eine aussagefähige Darstellung der persönlichen Motivation und 
Qualifikationen (inkl. der entsprechenden Nachweise) erwartet.  

Zur Wahrung der Frist müssen die vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf des 28. August 2024 ein-
gereicht werden. Maßgeblich ist bei Bewerbung in Papierform der Eingangsstempel der ersten vorgesetzten Dienst-
stelle des einzuhaltenden Dienstweges, bei Bewerbungen aus anderen Gliedkirchen der EKD der Eingangsstempel 
der Kirchenleitung. Eine Bewerbung per E-Mail hat als ein zusammenhängendes PDF-Dokument zu erfolgen. Maß-
geblich ist das Eingangsdatum der E-Mail bei der ersten vorgesetzten Dienststelle. Der ausschließlich aktuelle 
Dienstweg ist vollständig zu informieren (z. B. Dekanat und Propstei). Bitte richten Sie in diesem Fall Ihre Bewerbung 
auch an: sabine.winkelmann@ekhn.de sowie an celina.maruhn@ekhn.de. An diese Adressen sind auch externe 
Bewerbungen per E-Mail zu richten.  

Für nachstehende Stellenausschreibung werden die Bestimmungen des AGG beachtet. Diskriminierungsfreie Be-
werbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir weisen darauf hin, dass Pfarrerinnen und Pfarrer aus anderen Gliedkirchen der EKD, die sich für eine Stelle 
interessieren, zuerst das Bewerbungsrecht erhalten müssen. Ansprechpartnerin ist die Leiterin des Referats Per-
sonalservice Pfarrdienst, OKRin Dr. Sabine Winkelmann, Tel.: 06151 405-390, E-Mail: sabine.winkel-
mann@ekhn.de. 

__________ 

Dekanat Gießener Land, Muschenheim, pfarramtlich verbunden mit Birklar und Eberstadt/Kloster Arnsburg, 
1,0 Pfarrstelle, Modus A 

Zum zweiten Mal 

Unsere seit 1. Januar 2020 pfarramtlich verbundenen Kirchengemeinden „im Herzen der Natur“ suchen nach der Ru-
hestandsversetzung des bisherigen Stelleninhabers eine Pfarrerin, einen Pfarrer oder ein Pfarrehepaar zum nächst-
möglichen Zeitpunkt. 

Birklar, Eberstadt und Muschenheim sind Stadtteile von Lich und liegen in einem Umkreis von ca. 4 km voneinander 
entfernt im Landkreis Gießen am Nordrand der Wetterau, direkt am Limes in landschaftlich reizvoller und kulturhisto-
risch geprägter Landschaft. Die Kirchengemeinden sind ev. reformiert und offen für eine Neuorganisation in den neu 
zu bildenden Nachbarschaftsräumen. 

Das bekannte ehemalige Zisterzienserkloster Arnsburg liegt in direkter Nachbarschaft und gehört zum Gemeindebe-
reich Eberstadt (die monatlichen Vespern dort liegen in der Hand des Dekanats). 

Zur Pfarrstelle gehören die Orte  

Birklar mit ca. 700 Einwohnerinnen/Einwohnern (ca. 314 evangelischen Gemeindeglieder) 

Eberstadt mit ca. 850 Einwohnerinnen/Einwohnern (ca. 459 evangelische Gemeindeglieder) 

Muschenheim mit ca. 1 000 Einwohnerinnen/Einwohnern (ca. 502 evangelische Gemeindeglieder). 

In jedem Ort befindet sich eine Kirche und ein Gemeindehaus. 

Die Pfarrerin oder der Pfarrer werden jeweils unterstützt von einer Küsterin bzw. einem Küster, den Organisten und 
den Kirchenvorständen. Das Pfarrbüro, zuständig für alle drei Gemeinden, ist in Muschenheim. Hier arbeiten zwei 
Mitarbeiterinnen mit 5,5 bzw. 4 Wochenstunden zeitversetzt. Mit den Kolleginnen und Kollegen im neu entstehenden 
Nachbarschaftraum gibt es eine gute Zusammenarbeit. Die Gemeindepädagogin des Dekanats steht mit Rat und Tat 
bereit. 

Die Kirchenvorstandssitzungen finden nach Erfordernis und Absprache gemeinsam oder je Gemeinde statt. Der Kon-
firmandenunterricht erfolgt gemeinsam. 

Eine Dienstwohnung steht nicht zur Verfügung. Bei der Wohnungssuche sind wir - bei Bedarf - gerne behilflich. 
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Wir wünschen uns eine aufgeschlossene Pfarrerin oder einen aufgeschlossenen Pfarrer mit Teamgeist und Engage-
ment in der Zusammenarbeit mit den drei Kirchenvorständen und den Gemeindegruppen (Kindergottesdienst, Frauen-
hilfe und Seniorenkreis). Neue Impulse gerade für junge Familien sind willkommen. 

In Eberstadt und Muschenheim gibt es Kindergärten in kommunaler Trägerschaft. Der Kindergarten in Langsdorf wird 
von der Diakonie Laubach betrieben. Grundschulen sind in der Kernstadt Lich und im OT Langsdorf, weiterführende 
Schulen befinden sich in Lich (4 km), Hungen (8 km), Butzbach (12 km) und Gießen (20 km). 

Eine auf dem neuesten Stand der Wissenschaft arbeitende Klinik, mehrere Arzt- und Zahnarztpraxen in Lich und Butz-
bach sichern die ärztliche Versorgung. Eine dem Zeitgeist entsprechende Einkaufsinfrastruktur ist vorhanden. Alle drei 
Dörfer sind gut in die überregionale Verkehrsinfrastruktur eingebunden. Die Großgemeinde Lich mit ihren Stadtteilen 
ist sehr attraktiv - gerade - für junge Familien mit Kindern. 

Wir möchten mit Ihnen gemeinsam die Entwicklung unserer Gemeinden weiter gestalten und freuen uns auf Ihre Be-
werbung. 

Nähere Informationen bei: 

- Dekanin Barbara Lang, Tel.: 06401 2259720 oder E-Mail: barbara.lang@ekhn.de. 

__________ 
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