Evangelisches Dekanat

Kronberg

Das Evangelische Dekanat Kronberg sucht ab sofort fir die Evangelische Jugend des Deka-
nats eine/n

Gemeindepadagogin/en
Sozialpadagogin/en mit/ohne gemeindepadagogischer Qualifikation
- Gemeindediakonin/Gemeindediakon -

als Dekanatsjugendreferenten/in (m/w/d)
75 %-Stelle, befristet bis 14.03.2026
(davon 50 % Elternzeitvertretung)

Das Dekanat Kronberg umfasst 30 Kirchengemeinden mit rund 49.000 Gemeindegliedern.

Das Kinder- und Jugendreferat mit seinen vielen ehrenamtlichen Jugendleiterinnen und Ju-
gendleitern steht fir eine differenzierte Jugendarbeit mit einer breiten Palette an Angebots-
formen. Als Evangelisches Dekanat unterstitzen wir die Selbstorganisation und Partizipation
von jungen Menschen in der Kirche, welche sich durch verschiedene Gestaltungsmaglich-
keiten abbilden.

Informationen zu den Wirkungsfeldern der Evangelischen Jugend im Dekanat Kronberg sind
unter www.jugend-im-dekanat-kronberg.de abrufbar.

Der Aufgabenbereich beinhaltet folgende Schwerpunkte:

- Entwicklung und Durchfiihrung von Angeboten fur Kinder und Jugendliche im Bereich
des Dekanats Kronberg in Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen der Dekanatsjugend,
Dekanatsjugendpfarrern und hauptamtlich Mitarbeitenden

- Organisation, Durchfiihrung und Reflexion von Jugendfreizeiten, Seminaren und
Veranstaltungen

- Ubernahme verwaltungsbezogener Arbeiten fiir den Jugendbereich

- Gewinnung und Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden

- Aus-, Fort- und Weiterbildungen fir ehrenamtliche Gruppenleiter/innen (z.B. Juleica)
und deren Forderung

- Teilnahme an fir die Arbeit relevanten Konferenzen, wie z.B. des Fachbereichs Kinder
und Jugend im Zentrum Bildung der EKHN

- Offentlichkeitsarbeit, z. B. Betreuung der Homepage

- Zusammenarbeit mit Gemeindepadagoginnen/-en und Pfarrerinnen und Pfarrer des De-
kanats einschlieRlich gemeinsamer Projekte wie Konfirmandentage, etc.

- Weiterentwicklung der Interessenvertretungsstrukturen, Forderung der Selbstvertre-
tung von Jugendlichen in Kirche und
Gesellschaft.

Wir wiinschen uns eine evangelische Persénlichkeit, die die verschiedenen Impulse und Inte-
ressen der Jugendlichen im Bereich der Kirchengemeinden und des Dekanats sensibel auf-
greift, fordert und kommuniziert. Religiose Sprachfahigkeit ist dazu ein wesentlicher Baustein.
Weitere wichtige Voraussetzungen fir die Arbeit sind persdnliche Erfahrungen in Evangelischer
Jugendarbeit neben Kenntnissen in gangigen Administrationsformen, in Buroorganisation und
arbeitsplatzbezogener EDV.

Wir bieten neben interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben, ein eigenes voll ausge-
stattetes Jugendreferatsbiiro im Haus der Kirche, Fortbildungsmdglichkeiten, eine nette kolle-
giale Atmosphére - und die Unterstitzung durch die Jugendleiterinnen und Jugendleiter der
Evangelischen Jugend im Dekanat Kronberg.


http://www.jugend-im-dekanat-kronberg.de/

Evangelisches Dekanat

Kronberg

Die Vergutung erfolgt nach
den Richtlinien der KDO. Die
Bereitschaft zur Fort- und
Weiterbildung, die Mitglied-

schaft in der Evangelischen Kirche, und den Besitz der Fahrerlaubnis (B) setzen wir voraus.

Nahere Auskulnfte erteilen gerne:

Frau Laura Weber, Dekanatsjugendreferentin, Dekanat Kronberg, Tel.:06196/560130

Laura.weber@dekanat-kronberg.de

Prases Dr. Volkmar Oberklus, Tel. 06196/560110, volkmar.oberklus@ekhn.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.09.2024 an das:
Ev. Dekanat Kronberg, Handelstr. 52 in 65812 Bad Soden
Dekanat.kronberg@ekhn.de



