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ANALYSE  
RISIKOPOTENZIAL
Diese Liste zählt mögliche Arbeitsformen auf und ist je nach Arbeitsfeldern in einer Gemeinde/  
unserem Dekanat nicht vollständig. Deshalb ist eine Übertragung auf die eigene Situation notwendig.
Bei mittlerem und hohem Risikopotenzial ist die Einsichtnahme in das erweiterte Führungszeugnis 
vorzunehmen.

WICHTIG: Diese Liste bietet nur eine allgemeine Einschätzung. Das tatsächliche Risikopotenzial 
variiert je nach Rahmenbedingungen wie Altersunterschied Team und Teilnehmende, Räumlich-
keiten, Zielgruppe,… 

Arbeitsbereich Arbeitsweise
Risikopotential

hoch mittel gering

Krabbelgruppe ohne Eltern
einzeln X

im Team X

Kindergottesdienst
einzeln X

im Team X

Jungschar / Kindergruppe
einzeln X

im Team X

Jugendgruppe
einzeln X

im Team X

Konfiarbeit vor Ort
einzeln X

im Team X

Konfifreizeit mit Übernachtung
(mind. 1 männl. & 1 weibl. Betreung)

(einzeln) (X)

im Team X

Kinderfreizeit mit Übernachtung
(mind. 1 männl. & 1 weibl. Betreung)

(einzeln) (X)

im Team X

Jugendfreizeit mit Übernachtung
(mind. 1 männl. & 1 weibl. Betreung)

(einzeln) (X)

im Team X

Kinderchor
einzeln X

im Team X

Jugendchor
einzeln X

im Team X

Instrumental-Einzelunterricht einzeln X

Instrumental-Gruppenunterricht
einzeln X

im Team X

Offene Arbeit (Disco, Jugendtreff, 
Hausaufgabenbetreuung, o.ä.)

einzeln X

im Team X

Projekte, Tagesveranstaltungen, 
Seminare

einzeln X

im Team X

Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau
Dekanat Hochtaunus

Angelehnt an die „Handreichung zu Fragen 
des Kinderschutzes“ (EKHN 08/2013)


