
Das Dekanat Vorderer Odenwald sucht für die Mitarbeit im Nachbarschaftsraum Lichtenberger 

Land zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Gemeindepädagog*in oder Gemeindediakon*in (FH) oder 

Sozialpädagog*in mit gemeindepädagogischer Qualifikation 

(m/w/d) 

für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

Stellenumfang: 75% (50% befristet für Elternzeit bis 25.03.2028, 25 % unbefristet) 

Die fusionierte Kirchengemeinde Lichtenberger Land setzt sich aus 7 Ortskirchengemeinden zusammen in 

denen 6 Pfarrpersonen und eine weitere Gemeindepädagogin (derzeitiger Stellenumfang 25% aufgrund 

Elternzeit) arbeiten. 

Ihre Aufgaben 

• Planung, Durchführung und Weiterentwicklung von Angeboten für Kinder und Jugendliche im 

Nachbarschaftsraum 

• Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen in den Kirchengemeinden 

• Gestaltung von Freizeiten, Projekten, Konfirmandenarbeit und offenen Treffpunkten 

• Kooperation mit Schulen, Kindertagesstätten und anderen Einrichtungen 

• Gewinnung, Begleitung und Qualifizierung von Ehrenamtlichen 

• Mitwirkung bei der Weiterarbeit am gemeindepädagogischen Regionalplan unter den 
Herausforderungen der neuen Nachbarschaftsräumen 

• nach Absprache mit der Dekanatsjugendreferentin Zusammenarbeit mit der Evangelischen Jugend 

auf Dekanatsebene und Umsetzung des Kinderschutzkonzeptes des Dekanats im 
Nachbarschaftsraum   

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Religions- oder Gemeindepädagogik (FH, BA) bzw. eine gleichwertige 
Qualifikation, die zur Anstellung in der EKHN berechtigt 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• Teamfähigkeit, Kreativität und Eigeninitiative den neuen Nachbarschaftsraum aktiv mitzugestalten 

und Kirche zu leben 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch an Wochenenden und Abenden) 

• Führerschein Klasse B und eigenes Auto erforderlich 

• Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder einer Gliedkirche der EKD 

• Ein musikalischer Schwerpunkt wäre wünschenswert 

Wir bieten 

• Eine vielseitige, kreative und verantwortungsvolle Tätigkeit im engagierten Team 

• Raum für eigene Ideen und konzeptionelle Weiterentwicklung 

• Begleitung durch ein Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen 

• Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag der EKHN E 9 +50% 

• Betriebliche Altersversorgung (EZVK) 

• Büro in Reinheim mit einer Kollegin zusammen und die Möglichkeit für mobiles Arbeiten 

• Austausch und Vernetzung mit gemeindepädagogischen Kolleg*innen und Fachreferent*innen auf 

Dekanatsebene 

Zum Evangelischen Dekanat Vorderer Odenwald gehören 5 Nachbarschaftsräume mit 40 

Ortskirchengemeinden und etwa 45.000 Gemeindemitgliedern. Das Dekanat ist geprägt durch seine ländliche 

Struktur und die räumliche Ausdehnung. 

Kontakt 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 15.09.2026 an: 

Evangelisches Dekanat Vorderer Odenwald z.Hd.v. Stv. Dekanin Evelyn Bachler 
Am Darmstädter Schloß 2, 64823 Groß-Umstadt 

Evelyn.Bachler@ekhn.de; Tel.: 0173-2118845 

 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard. 

mailto:Evelyn.Bachler@ekhn.de

